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Reestruturacao promove esvaziamento
lo Banco do Brasil no Rio de Janeiro

Geréncia de Controles Internos podera ter reducao de 30% em seu quadro de funcionarios

REACAO- O diretor do Sindicato Murilo da Silva (D) criticou o processo de reestruturacio do BB e
convocou o funcionalismo para intensificar a mobilizacdo contra as medidas unilaterais da empresa

A diregdo do Bancodo Brasi| tomou
maisumamedidano processo derees-
truturacdo da empresa que se iniciou
em 2007. As mudangas envolvem
diversos segmentos do banco com o

objetivo decentralizar achamada“ area

meio”, que inclui setores administra-
tivos. Esse processo tem resultado
num crescente esvaziamento do BB
no Estado do Rio de Janeiro, com
transferéncia de postos de trabalho
paraoutrasregifesdo pais, que podem
resultar em perda de comissdes.

A boladavez é aGerénciade Con-
trolesInternosdo Rio de Janeiro (Gecoi
—RJ), que deverater uma reducéo de
mais de 30% do seu quadro de funcio-
narios, com o corte de andistas que
exercem fungBesqualificadas. O modelo

de reestruturacdo que centraliza
sarvigosreslizados por dezessete pragas
em apenas cinco prevé também a
extin¢do das Gecois até o fim de 2011.

SETORES AMEACADOS

A reestruturacdo ameaga também
outros setores do banco, como aConta-
doria Geral (Coger). “Essa reestru-
turagdo contrariainteiramente o préprio
discurso oficia dadirecio daempresa,
gue fala em ‘aprimoramento’ e ‘exce-
|éncia dos servigos e do atendimento’
no banco. A centralizaco da&eameio
cria dificuldades para o cotidiano das
agéncias. JA ha um descontentamento
generalizado referente aos servigosque
foram centralizados’, disseo diretor do
SindicatoMurilodaSilva

DESCASO COM O FUNCIONALISMO

O BB vive divulgando que os
recursos humanos da empresa “ séo 0
seumaior valor”. Naprética, o banco
trataosbancérioscomindiferenca. Ao
impor de forma unilateral mudancas
gue afetam a vida e o trabalho dos
funcionérios, adirecéo do BB mostra
o total descaso com os trabal hadores.
“ Essas medidas mexem profundamen-
te com avidados funcionérios e seus
familiares, gerando um climadeinse-
gurancaedeincertezas. Nésrepudia-
mos essas préticas do banco e vamos
intensificar amobilizacdo em protestos
contra o esvaziamento de setores no
Rio de Janeiro” . acrescenta Murilo.

Encontro Interestadual
prepara campanha dos
bancarios deste ano

A organizagdo da campanha
salarial deste ano serao temaprincipal
aser discutido durante o Encontro In-
terestadual dos Bancérios do Rio de
Janeiro e Espirito Santo, no dial7 de
julho, em Campos. O evento esta sen-
do convocado pela Federacdo dos
Bancérios do RJES e seus sindicatos
filiados. As resolucdes aprovadas se-
réo submetidas ao Congresso Nacio-
nal dacategoria, aser realizadono Rio
de Janeiro, nos dias 23, 24 e 25 de
julho. Napréximasemanao Sindicato
fara as inscricbes dos bancérios que
desgjarem participar do evento. “O
encontro vai ser determinante para a
nossa campanha salarial. Nele esta-
remos ndo so discutindo a minuta de
reivindicactes, que sera apresentada
na Conferéncia Nacional, como
também aorganizacdo dacategoriana
base do Rio e Espirito Santo para
temos umacampanhavitoriosa. E fun-
damental aparticipacdo dosbancarios
no evento”, afirmou o presidente do
Sindicato, Almir Aguiar.

FEDERACAO DOs BANCARIOS

Nos dias 2, 3 e 4 de julho sera
realizado o Congresso Eleitoral que
elegeraanovadiretoriada Federacéo
dos Bancéarios do RJES para o
periodo 2010/2014. Osrepresentantes
dossindicatosfiliadosafederacdo que
participardo do congresso deveréo ser
eleitos em assembléias da categoria
nos dois estados.

CAMISA DA COPA

Mais de 500 bancarios
participam do sorteio

A promocao do Sindicato que

sorteou camisas da torcida
bancériaparaaCopadoMundo
foi um sucesso. Mais de 500
bancarios enviaram seus cu-
pons. Confira no site do Sin-
dicato os 30 sortudos que ga-
nharam a camisa (www.banca
riosrio.org.br).
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CONTRAF-CUT

Midia da Campanha
Nacional

A Contraf/CUT promovereunido
nestaquarta-feira, dial6, as 10 ho-
ras, em S8o Paulo, para discutir a
midia da Campanha Nacional dos
Bancéarios 2010. Segundo o secre-
tario delmprensadaentidade, Ade-
mir Wiederkehr, “ o objetivo écome-
¢ar aconstruir umapropostade mi-
dianaciond, visandofortal ecer auni-
dade da categoria e potencidizar a
marca da campanha em todo o
pais’. O encontro serano auditério
da Contraf/CUT (Rua Libero Ba-
dard, 158 - 1° andar, no Centro da

capital paulista).

ANBID
Curso preparatdrio

O Sindicato e a Crédito Merca
do oferecem curso preparatério
CPA 10 e CP 20 paraexame daAs
sociagcdo Nacional dos Bancos de
Investimentos (Anbid). As inscri-
¢Oes para a nova turma ja estéo
abertas. Mais informagdes pelos
tel efones 2103-4138/4169.

CAMPANHA SALARIAL
Financiarios
entregam minuta no
dia 24

Osfinanciérios, atravésdaCon-
federagcdo Nacional dos Traba-
Ihadores no Ramo Financeiro
(Contraf-CUT), entregam apautade
reivindicacdes no proximo dia 24,
em S&o0 Paulo, a Federacéo Inte-
restadual das Empresas de Finan-
ciamento e Crédito (Fenacrefi). Os
trabal hadoresvéo reivindicar ainda
a definicdo imediata de um
caendario de negociagao.

Andlise

Eiconémica do DIEESE

\GSSSN,

A questao da ciencia, tecnologia
e inovacao e os trabalhadores

No periodo recente, 0 Brasil vem
conseguindo atingir umasituacao, tal-
vez inédita em sua histéria, que co-
mbinademocraciaingitucionaizadae
crescimento econdmico. Simultanesa-
mente, va se consolidando um ativo
papel parao setor publico, sgjanain-
ducdo, sgja como instrumento direto
de promoc¢do do desenvolvimento.
Particularmente, amplia-se a impor-
téncia dos espacos ingtitucionais de
consultaediscussio pelosquaiso mo-
vimento social organizado pode dis-
putar o préprio sentido geral do desen-
volvimento quesequer alcancar. Esse
processo de pressio e negociacdo é
fundamental para a estruturacdo de
“acordossociais’ capazes

nolgico é a de apoiar as iniciativas
gue apontam nesta direcéo. Ha uma
clara conex@o entre Ciéncia, Tec-
nologia e Inovacéo e a obtencéo de
ganhos de produtividade que, por sua
vez, estabelecem as bases para uma
elevacdo do nivel deriquezano pais.
Masestapossibilidade que seabre
por intermédio do avanco cientifico,
tecnol 6gico edacapacidadeinovativa
e que pode levar a continuos ganhos
de produtividade, ndo necessaria-
menteimplicamaior nivel debem-estar
social. 1sto depende dos condicionan-
tesdojogo socia queenvolveta pro-
cess0. Por exemplo, aolongo do século
passado, especificamente das décadas

e difusdo tecnoldgica nesse meio
produtivo;

* abusca pelareparticdo dos ganhos
deprodutividade, incrementando os
sdéarios e fortalecendo 0 mercado
interno, favorecendo umaestratégia
global de distribuicdo de renda e
combate as desigual dades;

* uma atengdo especial a estrutura
produtivaassociadaaosbens-sd&io,
que, pelo incremento da produ-
tividade, deve visar aampliacéo da
oferta e a reducéo dos pregos,

e dém da melhora da qualidade da
educacdo geral dede ainfancia, é
necessario ampliar aofertae cuidar
da qualidade da educacéo técnicae

tecnologica;

de apontar a direcdo e
influir naqualidadedo de-
senvolvimento nacional a
ser perseguido.

Assim, alVv Conferén-
cia Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo,
ocorrida ao fina do més
de maio, pode ser enten-
didae saudadacomomais
um espaco de concerta-
céo depoliticas plblicasedediscussio
sobre os rumos do desenvolvimento
do pais apoiado em novos marcos.
Para participar da conferéncia, o
DIEESE daborou notastécnicas, dentre
asquais, anotan®.89, CiénciaTecno-
logia e Inovagéo e os Traba hadores,
de maio de 2010, a partir da qual foi
escrito este artigo.

O progresso tecnolégico esta na
base do processo de desenvolvimento
das soci edades modernas, constituin-
do-seatecnologiade um conjunto or-
ganizado de conhecimentos e infor-
maces, obtido por meio do avango
nas ciéncias, nas invengdes e experi-
mentagOes e utilizado naprodugéo de
bens e servigos. E as escolhas que
envolvem a definicdo dos percursos
tecnol 6gi cosrepercutem amplamente
na organizacéo do trabaho e daem-
presa, na estrutura das profissies e
do emprego, no consumo, noshabitos,
no meio ambiente etc.

Em gerdl, aposicao dasentidades
sindicais brasileiras sobre a neces-
sidade e oportunidade de o paisavan-
car do ponto de vista cientifico e tec-

Ha uma clara conexdao entre ciéncia,
tecnologia e inovagdo e a obtengdo de
ganhos de produtividade que, por sua
vez, estabelecem as bases para uma

elevagao do nivel de riqueza no pais.

de 30 a 70, o pais obteve vigorosos
ganhosde produtividade eviu suaeco-
nomia crescer ataxas médias anuais
superiores a 7%, sem, contudo, pro-
mover a elevacdo do padréo de vida
de sua populagdo no mesmo com-
passo.

A melhoradaqualidade devidae
do nivel debem-estar geral devem ser
objetivos de uma estratégia consis-
tente de desenvolvimento, o queexige
aconstrucdo de umarelaco virtuosa
entre crescimento econdmico edistri-
buicdo derendaeriqueza. Nesse sen-
tido, h& ainda no Brasil um enorme
déficit aser superado e 0 avango tec-
nolégico pode ser determinante para
impulsionar a mudanca, desde que
orientado por umconjuntodediretrizes,
dentre as quais destacamos:

* 0 investimento na ampliacéo e
gperfeicoamento do sstemanaciond
deinovacéo;

* uma especial atengdo aos micro e
pequenosempreendimentos, sgada
cidade ou do campo, promovendo
umapoliticavoltadaparaainovacdo

* busca da geragdo de
postos de trabalho de
quaidade. Qualidadeque
incorpore melhores con-
dicdes de trabalho, de
atributos do posto de tra-
balho edejornadadetra-
balho compativel edeum
sistema de promocéo e
protecdo socia avancado;
*ainovacdo deve orien-
tar-se peahumanizacdo das
que trabalham, diferentemente da
concepcao dominante que as trata
como fator ou recurso daproducao;

* ainovacdo deve associar-se auma
concepgao de protecdo ao trabal ha
do em termos de sallde e seguranca,
libertando 0 homem do trabal ho pe-
noso einsalubreedeve ser realizada
em um espago de did ogo social ca
paz de coordenar as mudangas com
anovainsercdo ocupacional;

* A negociacdo das inovacfes nas
empresas deve ser realizada no
espaco do diaogo socia, por meio
de entidades representativas orge-
nizadas desde oslocais detrabal ho.

Tais diretrizes tornam-se essen-
ciaisparaqueotrabaho e ostraba ha
dores estgjam no centro das paliticas,
programas e projetos integrantes de
um plano nacional que oriente o
sstemadeinovagdo do pais. A inova-
¢a0 deve ser um instrumento de pro-
moc¢do da equidade e do desenvol-
vimento socioeconémico ambiental-
mente sustentavel.
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Passeio em Papucaia teve festa
junina e torcida para a Copa

Os bancérios
ensaiaram, em
Papucaia, a torcida
canarinhoparaa
Copa do Mundo. O
Sindicato
disponibilizara tel&o
para transmissio dos
jogos da Selecdo
Brasileira. Na estréia
havera show do grupo
de pagode Negras
Raizes

Bancéarios participaram da
tradicional festa junina em hotel
fazenda de Papucaia, interior do
Estado do Rio, noinicio deste més.
Alémde comidasebebidastipicase

da danca caipira, a galera ja
comecou a torcer pela Selecéo
Brasileira, com acamisacanarinho
feltaespecid mente paraosbancarios.
Queo crague K akaestgjainspirado.

Telao e pagode no Sindicato

O grupo RaizesNegras vai se
apresentar no auditério do Sin-
dicato, nesta terca-feira, dia 15,
data da estréia da Selegdo Bra-
sleiranaCopado Mundo contraa
Coréia do Norte. O pagode
comega as 13 horas, mas o teldo

do Sindicato estara disponivel
desde as 11 horas, paragquem de-
sgjar assistir ao jogo Costa do
Marfim e Portugal. A partida do
Brasil comega as 15h30. O
endereco éAvenidaPres. Vargas,
502, 21° andar. Participe!

Classificados de Classe - Classificados de Classe - Classificados de Classe

Vdo. um terreno com 2.255m?2 (4 lotes), uma
casa 3 qt°s, 2 pogos, casa de caseiro, canil,
plantacdes de frutas, km 22, 10 minutos do
centro de Marica, Sao José de Imbassai,
aceito financiamento da CEF. Tels.: 2636-
9392/9888-5259 — marcar visita.

Vdo. um apt°, 1 qt°, 45m2, 2° andar, vista
livre, ao lodo do Metré Arco Verde, prédio
familia, girau p/material, doc. ok, R$245 mil,
nao aceito corretor, 2 elevadores reformados.
Tel.: 9911-2765 — Beto.

Vdo. 3 lotes 360m2, 348m2, 492m?2, juntos ou
separados, Duque de Caxias, Av. Automovel
Club Km 51, proximo ao deposito das Casas
Bahia. Tels.: 9693-9288/2616-2240 — Regina
ou Alice.

Vdo. um apt®. P¢2. Saens Pena, Conde de
Bonfim, 2 qt°s, area de servigos, silencioso e
claro, R$165 mil. Tels.: 9253-5498 / 3185-2615.

Vdo. uma casa em Realengo, 3 qt°s, 1 suite,
2 banheiros, varanda, area construida 150m2,
mais terreno nos fundos, R$151 mil. Tels.:
3335-7680/ 8837-5554/2273-7625 — Dn?. Rosa
ou Andrade.

Vdo. um apt®. 2 gts, 1 suite, Freguesia junto
Genemario Dantas, dependéncia, vaga na
escritura. Tels.: 2597-8606 / 3064-3839 — Luiz.

Vdo. uma casa lguaba Grande, 2 qt°s,
garagem, toda mobiliada, porta fechada,
Parque Tamariz, R$59 mil. Tels.: 7833-0762 /
1D.8*54660 — Marcelo.

Vdo. um terreno em Guapimirim com pequena
casa, tem luz e telefone, 40 mil m2, R$480 mil,
6timo para construgdo e condominio de casas
ou apt®s, Rua Itamonte S/N, final de rua. Tels.:
2644-2973/8143-8747 — Francisco Garcia.

Vdo. um apt®. 2 gt°s, Meier, Rua Hermengarda,
proxima a Lins, condominio total infra-

estrutura, saldo de festa, churrasqueira,
prédio novo, R$123 mil. Tels.: 7897-2094/
ID:81*74587 — Luiz.

Vdo. uma casa duplex em Cerrado
(Itacurucd), Rua Projetada, 33, rua da creche,
antes da linha de trem, praia, cachoeira, ilhas
e Costa Verde. Tels.: 7700-1118 / 8876-5835.

Alugo um flat para temporada, em Cabo Frio,
ar, ventilador de teto, frigobar, TV, guarda-
roupa, até 5 pessoas, piscina (adulto e
infantil), quadra, churrasqueira, fora de
temporada, R$120 diaria, a 150 metros da
Rodoviaria. Tels.: 7842-9238/8912-0598 —
Bruno.

Alugo uma casa em Sepetiba, 2 qt°s, terrago,
garagem, reformada, 12 locacéo. Tels.: 2558-
0347/9369-0493 — Angela ou Ricardo.

Alugo em Cabo Frio, para feriados e fins de
semana, casa duplex, 2 suites, cozinha
americana, lavabo, varanda, area de servico,
2 vagas na garagem, praia do Per6 e das
Conchas, diaria, envio fotos. Tels.: 2173-
5481/9862-4525/8814-1021 — Jorge Lucena.

Vdo. um Corsa Classic 2006/2007, ar, trava,
alarme, 36 mil km rodados, IPVA 2010 pago,
Gnico dono, R$19.800. Tels.: 2561-6855/9724-
9365.

Vdo. Vectra 98, completo, conservado, prata,
kit gas, 2° dono. Tels.: 8195-7117/ 8192-3899.
Vdo. um Honda Civic Sedan LX 2000/2000,
cinza grafite, completo, kit gas. Tels.: 9388-
9326 / 2571-4475 ( noite) — Edson.

COPA 80 ANOS

Segunda fase comeca com grandes goleadas

A marca da primeira rodada da se-
gundafase daCopa 80 Anos, nestefim
de semana, foi 0 grande nimero de
goleadas. No sabado, no encontro com
o0 Red Unido Master, o Real Unido go-
leou por 6 a0, com destaque para Car-
losTimbo, quefeztrésgols. Eleéagora
umdosdoisartilheirosdotorneio.

Jao Santander Méer detonou o Bra-
desco Chupisco por 6 a 1. O destaque
foi Diego Pires, quebaangou aredetrés
vezes. O Bradesco Santa Clara co-
mecou perdendo para o Bradesco Co-
toco, mas devido a grande atuacéo de
L ucas Rocha, que marcou cinco golsde
placa, acabou vencendo por 7 a4. Na
partida mais disputada do dia, 0 Uni-
banco Society Barra venceu o Bra-
descdo por 1 a0.

JoGOS DE DOMINGO

As goleadas continuaram no do-

mingo. O Perdidos as Quintas A ndo
tomou conhecimento daboaequipe do
Bradesco Nicaradgua Pedreirae ven-
ceu por 4 a 1. Na maior goleada da
rodada, o Perdidos as Quintas B ven-
ceu aboa equipe do SPA Caixapor 9
a 2, com excelente atuacéo de Ale-
xandre Costa, que marcou seis vezes,
esetornou um dosartilheirosda Copa,
juntamente com Carlos Timbd, com
sete gols.

O Real Madrid surpreendeu derro-
tando aforte equipe do CaixaUnidos
por 5a2. O destaque foi Fabricio Pi-
res que, com grandes dribles, infer-
nizou a defesa adverséria e marcou
trés vezes. Na partida mais disputada
do domingo, o Pileque, que perdiano
primeiro tempo por 2 a0 para o Ital
Amigos, virou e acabou vencendo por
4 a 3. A segunda fase encerra-se no
préximo fim de semana.

Sabado (19)

9h Real Amigos
10h Real Operario B

X Unibanco Presidente
X Sindicato Unido

11h Bradesco Siqueira Campos X Barca Taxi

12h Unibanco Uniamigos

Vdo. um Fiesta GL 99/2000, kit gas, som, vidros
elétricos dianteiros, doc. ok, IPVA pago, R$8
mil. Tels.: 9116-8402 (Thadeu) e 9775-9733
(Magda).

X BCsul

Vdo. um Pegeout Soleil 2001, ar, 4 portas,
IPVA 2010 pago, prata, bancos azul-marinho,
som com DVD, R$10 mil. Tels.: 9129-4320/
2394-6516.

Vendo FIAT Strada working 1.5, ano 2000/
2001, branco, documento 2010, kit gas, Gnico
dono, carroceria e motor ok.Tel.: 8875-5796.

Vdo. um Fiesta 2004/2005 1.0 8v, vermelha,
4 portas, ar, vidros e travas elétricos,
segredo, som e insulfilme, vistoriado 2010,
consigo financiamento. Tels.: 9357-8218/
2176-5217 — Henrique.

Vdo. um Celta 2004, ar, direcéo, prata, Unico
dono, vistoriado 2010. Tels.: 9944-2854/2569-
8821 — apos as 18h — Claudia.

Vdo. um Audio 1997 2.8 30v V6, prata, bancos
de couro, teto solar, 57 mil km rodados, Unico
dono, R$23.900. Tel.: 7820-7245.

Vdo. um Marea Weekend ELX 1999/2000,
completo, GNV, 4 portas, vermelho, R$14 mil,
aceito oferta. Tels.: 4004-1509/ 3171-2944 —
Sergio.

Vdo. uma moto YS Fazer 250cc 2005/2006,
quitada, IPVA 2010 pago, R$6.800. Tel.: 7833-
1804 — Michael.

Vdo. um Corsa Hatch 1.0, GNV, completo,
travas e vidros elétricos, alarme,
desembacador, R$19 mil, aceito oferta. Tel.:
8539-1968 — Luciano.

Vdo. ou troco um Siena 8v 2000, 4 portas,
completo, cinza, R$14.900. Tel.: 7852-4542.
Vdo. um Palio 1.0, 1998, 4 portas, ar, GNV,
R$11.500. Tel.: 7833-1712.

Vdo. um Fox 2006/2007, completo, prata, kit
gas, IPVA 2010 pago, carro de mulher, R$26 mil.
Tels.: 7831-2806/9979-3432 — Simone ou Hugo.

Vdo. um Astra GL 1.8 2000, completo, preto, 2
portas, 82 mil km rodados. Tels.: 3392-0946 /
7811-1791 — Oswaldo ou Fernanda.

Vdo. um Honda Fit LX 2004/2004, prata,
completo, IPVA 2010, R$23.900. Tel.: 7850-8139
— Felipe.

Vdo. um Astra Sedan 2001, prata, completo,
com GNV. Tel.: 7839-0260.

Vdo. um Ecosport 2006, GNV, IPVA 2010 pago,
financio. Tel.: 7881-2840.

Vdo. uma mesa para computador com
rodizios, cor tabaco, com portalivros, bom
estado, R$100. Tel.: 7867-8113 — Beth.

Vdo. um forno elétrico Tedesco STT80E 220w,
excelente estado, 4 bandejas. Tel.: 3092-5771
— Miguel.

Vdo. um andador quase sem uso, Burigotto,
com brinquedo na frente para distrair o bebé,
branco, unissex, R$100. Tels.: 3461-6254/
9982-1055 — Priscila.

Vdo. varios moéveis e eletrodomésticos para
casa, em 6timo estado, urgente. Motivo
viagem. Tels.: 8886-8488 (Elaine) e 8740-
1880 (Fatima).

Vdo. uma mesa de jantar com tampo de
vidro em torno de 1m60cm, pés em marmore
e seis cadeiras lindas, mudancga, R$600.
Tels.: 9700-6991/ 9588-3918 — Vitor.

Vdo. um bebé conforto Burigotto de 0 a 1
ano, R$150, cadeira de bebé importada de
0 a 4 anos para corro, R$180, carrinho de
passeio seminovo, Galzerano, cinza e rosa
R%130 Tel - 8681-0456 — Renata




Lontrar e premiada por luta contra
discriminacao a homoafetivos

No ultimo dia 4, a Confederacéo
Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro (Contraf-CUT) recebeu o
prémio Cidadania em Respeito a Di-
versidade, pela conquista, ha campa-
nha salarial do ano passado, da clau-
sulaque estende os direitos constantes
na Convencéo Coletiva de Trabaho
aos casais homoafetivos. Os bancérios
foram vencedores na categoria Direi-
tosetiveram o prémio entregue ao pre-
sidente da confederacdo, Carlos Cor-
deiro; asecretariade politicas sociais,
Deise Recoaro; asecretariade politi-
cas sociais daFetec/SP, Marialzabel
da Silva (Bel); e aos representantes
do Sindicato dos Bancérios de Séo
Paulo Claudio Renato e Maikon Azzi.
“Este prémio coroa mais de dez anos
delutado movimento sindical bancario
pela igualdade de oportunidades nas

guestdes de género, raca e orientacao
sexua”, afirma Carlos Cordeiro.

COMBATE A DISCRIMINACAO

A cerimbnia do 10° Prémio Cida-
dania em Respeito a Diversidade,
realizada no Sesc Pompéia, em Sao
Paulo, contou com apresentacdo da
banda feminina do Rio de JaneiroAs
Chicas. O evento, organizado pela
Associacéo da Parada do Orgulho
GLBT de Séo Paulo (APOGLBT),
integraaprogramagao oficial do Més
do Orgulho LGBT, queaindapromove
a 142 Parada do Orgulho LGBT,
realizada domingo, dia6. O prémio é
um importante momento de divulgacéo
e valorizagdo das atividades que con-
tribuiram com o movimento na con-
solidacdo do respeito a diversidade,
bem como um estimulo as préticas
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Abertas inscricoes para a Gipa do predio da Cancela

Ja estéo abertas as inscri¢des para
a eleicao dos representantes dos
bancérios paraa Comissao Internade
Prevencéo de Acidentes (Cipa), do
Itad Unibanco da Cancela, em S&o
Cristévéo. O prazo vai até o dia 16
deste més. A votacdo serd em 7 de
julho, a apuragdo no dia 8 e a posse
em 9 de agosto. O mandato é de 2010
a2011.

“E importante a participacdo de
tondne ne hancAarine da 1inidade no

processo de votacdo, ja que a Cipa
existe para cobrar da empresa o
respeito as leis de seguranca no
ambiente de trabalho e & salde dos
funcionarios’, lembrou o diretor do
Sindicato Celso Azevedo Fumaux. O
Sindicato acompanhard o processo
eleitoral, desde a campanha até a
apuracao e possedos el eitos. Contatos
arespeito com a Secretariade Bancos

Privados do Sindicato (2103-4121 e
21024124

socialmente responsaveis.
“A sociedade esta cada vez mais

atenta paraanecessidade de combater
a discriminacdo contra os homosse-
xuais. E importante o papel assumido
pelaCUT, que, apartir deste ano, par-
ticipou da Parada LGBT de S&o Paulo
eparticiparadado Rio, em outubro, em
Copacabana’, afirmou o coordenador
do Coletivo LGBT da CUT do Rio de
Janeiro, Adilson Barros. O dirigente
frisou que, apesar dos avangos obtidos
pel os bancérios na convencao coletiva,
ainda ha muito que avancar. Lembrou
que, no sstemafinanceiro, ahomofobia
ainda esta muito presente. Citou como
exemplo a demissdo, em abril, da
bancéria Mércia Cristina Tomé, da
agéncia Campo Grande (RJ) do Itad
Unibanco, logo apds o gerente saber que
ela erahomossexud.

AgOra e para vaier

PT lanca candidatura de
Dilma e ex-ministra garante
gue continuara o caminho
iniciado por Lula

Dilma Roussef agora é oficialmente a
candidata de Lula nas eleicBes
presidenciais deste ano

A ex-ministradaCasaCivil Dilma
Rousseff foi lancadapelo PT no dltimo
sabado (12), em Brasilia, por aclama-
¢do, paradisputar asucessao presiden-
cial nas elei¢cdes de outubro. No dis-
curso perante petistasealiados Dilma
reafirmou 0s compromissos econd-
micos do atual governo e prometeu
avancar ainda mais natransformacao
social do pais.

Eladisse que sua coragem e deter-
minagdo para disputar a elei¢do vem
do apoio que recebe do PT, do presi-
dente Lula e dos demais partidos que
fazem parte da coligacéo.

“Temosrumo, experiénciaeimpul-
SO paraseguir o caminho iniciado por
Lula. N&o havera retrocesso, nem
aventuras. M as podemos avangar mui-
to mais. E muito mais rapidamente”,
disse Dilma, acrescentando que quer
manter e aprofundar “aquilo que é a
marca do governo Lula, seu compro-
misso social”.

Na Bahia, ao lado de Fernando
Henrique Cardoso, José Serrafoi lan-
cado candidato do PSDB a sucessao
de Lula. Em maio, numa palestra a
empresarios, o lider tucano defendeu
asprivatizagOesreaizadas pelo gover-
no FHC.

Safra demite na
agéncia Candelaria

Apesar de ter lucrado quase R$ 1
bilhdo em 2009, o Banco Safra esta
demitindo no Rio de Janeiro. As dis-
pensas, até agora, aconteceram na
agéncia Candelaria, sendo duas em
maio e duas em junho, atingindo
bancarios com mais tempo de casa.

O lucro comprovaque ndo haqual-
quer motivo para as demissdes. Mas
elas estdo jogando familias no desem-
prego e aumentando aexploracao dos

bancarios que permanecem nas agén-
cias. Alémdisso, areducéo do nimero
de funcionérios provocardaquedana
gualidade do atendimento, apesar dos
clientes pagarem tarifas caras.

O banco anuncia que vive uma
nova fase e que Alberto Safra se
prepara paraassumir aempresa. Pelo
visto, o0 jovem banqueiro (30 anos)
comecou mal, demitindo trabal hado-
res.
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