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A elei¢@o para a nova diretoria do Sindi-
cato dos Bancdrios e Financiarios do Rio de
Janeiro sera de 7 a 11 de abril. A decisao foi
aprovada no dia 23 de janeiro, em assembleia
da categoria que lotou o auditorio da entida-
de. Foi aprovado ainda o regimento com as
regras que norteardo o pleito e eleita a Comis-
sao Eleitoral, composta por cinco membros.
Sua fun¢do sera colocar em pratica todas as
normas do regimento e do Estatuto do Sindi-
cato, sendo, assim, a instancia condutora do
processo eleitoral. S3o membros da Comis-
sao — eleita por unanimidade — a ex-presiden-
ta do Sindicato, Fernanda Carisio, e os ex-di-
retores Joel Bueno, Paulo de Tarso, Murilo da
Silva e Nilson Varone.

O regimento prevé a realizagdo da vota-
¢do de forma virtual, de 7 a 11 de abril, em
primeiro escrutinio, e de 22 a 25 de abril, em
segundo escrutinio. O mandato ¢ de 2025 a
2029. A assembleia aprovou, ainda, o calen-
dario eleitoral que sera seguido pela Comis-
sdo. Ele prevé a inscricao de chapas de 3 a 26
de fevereiro; a publicacdo do edital com as
chapas concorrentes no dia 28 de fevereiro;
a abertura do prazo para impugnacdo de 6 de
margo a 10 de margo; ¢ a publicagdo em 11 de
margo da homologagao das chapas.

O vereador do PT, Leonel Quirino, esteve
presente, e fez uma saudagdo a assembleia,
frisando que o Sindicato e a categoria ban-
caria sao exemplos de luta para tantos outros
trabalhadores.

ASSEMBLEIA LOTOU O AUDITORIO

O presidente do Sindicato, José¢ Ferreira,
destacou a importancia da participagdo da ca-
tegoria na assembleia lotando o auditorio. “A
presenca massiva mostra a for¢a do Sindicato
e a determinacdo de bancéarios e bancarias em
fortalecer cada vez mais esta entidade sindi-
cal de importancia historica nacional, sendo
referéncia de luta para os demais trabalhado-
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Veja como sera a elei¢cao

Outras fun¢des da Comissdo Eleitoral
serdo organizar a votagdo virtual, decidir
sobre a validade dos votos em separado,
sobre eventuais protestos e impugnagdes,
recebendo e julgando recursos, comandan-

do a apuracdo dos votos e dando posse aos
eleitos.

A eleicdo sera direta e secreta, em siste-
ma virtual desenvolvido por uma empresa
especializada; os eleitores s6 terdo acesso
a cédula virtual no periodo especificamen-
te estabelecido. Para votar, bastara acessar

res e para toda a sociedade”, ressaltou.

O presidente fez uma homenagem ao ex-
-diretor do Sindicato, Antonio Carlos Vilela,
pelo papel fundamental do dirigente duran-
te anos para o fortalecimento da entidade e
das lutas da categoria. O vice-presidente da
Contraf-CUT, Vinicius Assumpg¢do também
prestou homenagem a Vilela e destacou o seu
empenho na implantacdo do Sindicato Cida-
ddo, uma visao de sindicato que defende os
direitos dos bancarios, ¢ também da popula-

o sistema através do site do Sindicato, ou
através de link especifico que o levara a
uma tela de votacao.

O associado eleitor recebera através de
e-mail, ou SMS, o link de acesso ao site da
eleigdo virtual.

Seu login se dara através do CPF e ma-
tricula funcional. O link sera enviado a
partir dos dados constantes do cadastro do
sindicalizado junto ao Sindicato. Havendo
qualquer problema para a votagao, o asso-
ciado podera votar em separado.
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Além de Ferreira e Vinicius, fizeram par-
te da mesa que dirigiu a assembleia, a vice-
-presidenta do Sindicato, Katia Branco, a se-
cretaria-geral, Cleyde Magno, ¢ a presidenta
da Federa-RJ, Adriana Nalesso. “A eleigdo
da nova diretoria ¢ um dos momentos mais
importantes na vida do Sindicato, porque re-
forca o compromisso com a democracia, tao
cara ¢ essencial para todos no movimento
sindical e no pais”, afirmou Adriana.

Almoco dancante para aposentados

Na proxima sexta-feira
(31/1), o Sindicato realiza-
ra um ‘Almog:o Dangante’ :r_
em comemoracao ao Dia dos

Aposentados (24 de janeiro). |I|
O evento sera no auditorio da
entidade (Avenida Presidente I]:
Vargas, 502, 21° andar), a par- =7
tir do meio-dia as 15 horas.
Além da dan¢a, havera um
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delicioso rodizio de massas.
Para participar basta se ins-
crever no link https://pt.sur-
veymonkey.com/r/almocoapo-
sentados2025, ou apontando o
seu celular para o Cédigo QR
ao lado. O aposentado tem que
ter sido sindicalizado quando
da aposentadoria, e pode levar
um acompanhante.
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Sindicato pressiona e Bradesco
da solucio para ar-condicionado

Os diretores do Sindicato, Leuver Ludolff, Andreia Sdo Pedro,
Jacy Menezes, Nilson Salgado, Paulo Pessanha e Denys Moreira

Alta sensacdo térmica, clien-
tes e bancarios passando mal. O

Conferéncia do
Meio Ambiente

Bancarios de todo o pais parti-
ciparam em 20 de janeiro da Con-
feréncia Livre do Meio Ambiente,
¢ organizada com a Confederagao
Nacional dos Trabalhadores e das
Trabalhadoras do Ramo Finan-
ceiro (Contraf-CUT), de forma
virtual. As propostas aprovadas
serdo enviadas para a 5* Confe-
réncia Nacional do Meio Am-
biente, a ser realizada em maio,
em Brasilia, promovida pelo Mi-
nistério do Meio Ambiente e Mu-
dancas Climaticas.

A diretora da Secretaria do
Meio Ambiente do Sindicato dos
Bancarios do Rio, Cida Cruz,
disse que a conferéncia foi im-
portante para os bancarios e seus
sindicatos poderem debater as
questdes ligadas ao meio am-
biente e levar propostas para a
5* Conferéncia Nacional. “Nos
trabalhadores estamos muito pre-
ocupados com a mobilizagdo para
que a gente possa cobrar dos go-
vernos e das empresas uma tran-
si¢do energética justa. O desafio
¢ chamar a atencdo de todos os
trabalhadores para o tema e po-
der avancar para garantir direitos
sociais, a uma cidade organizada,
inclusiva, com saneamento para
todos, com emprego, saude e
educacdo de qualidade, uma vida
com dignidade e que respeite o
meio ambiente”, explicou.
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clima de inferno foi constatado
por diretores do Sindicato que

trabalham na agéncia Nova Bon-
sucesso, do Bradesco, e vém, des-
de o inicio do verdo, cobrando do
banco, a instalagdo de mais apa-
relhos de ar-condicionado, para
fazer frente a forte onda de calor
que assola o Rio de Janeiro e tem
a ver com o aquecimento global.

Os gerentes da agéncia ha me-
ses pedem solugdo para o proble-
ma, sem ter resposta. Problema
grave e semelhante, que mostra o
descaso do banco, se repete nas
agéncias Santa Clara, em Copa-
cabana, Madureira e Visconde de
Sepetiba.

A situacdo da unidade de
Bonsucesso foi agravada com
a incorporagdo de trés outras

agéncias a ela. Como o Brades-
co ndo resolveu o problema, na
terca-feira (21/1) os dirigentes
bancarios — Jacy Menezes, Leu-
ver Ludolff, Andreia Sdo Pedro,
Nilson Salgado, Paulo Pessanha
e Denys Moreira — fizeram uma
triagem, permitindo a entrada
para o atendimento, de apenas
trés clientes por vez. Na quarta,
organizaram uma paralisacdo que
nao permaneceu o expediente in-
teiro porque, ao meio-dia, chegou
a informac¢do de que o Bradesco
instalaria na quinta-feira, 20 apa-
relhos portateis de ar-condiciona-
do, uma medida paliativa. O que
acabou se confirmando no dia se-
guinte.

Ensaio do Bloco dos Bancarios
sera dia 22 de fevereiro

Se prepare para cair na folia.
O ensaio do Bloco dos Banca-
rios — Vestiu uma Camisinha
Listrada e Saiu por Ai — vai ser
no dia 22 de fevereiro, com a
campeonissima Bateria da Es-
cola de Samba Unidos da Tiju-
cana Sede Campestre do Sindi-
cato, com piscina aberta desde
as 9 horas. Estd programada,
ainda, recreacao e o Bloquinho
Infantil. A partir das 13 horas,
comega o Bloco dos adultos.

Foto: Nando Neves.

Campeoes do Torneio Inicio

Na primeira foto, o time
do Itai Amigos, campedo
amador do Torneio Inicio. Ao
centro, Jodo — técnico conhe-
cido como ‘Guardiola’, que se
recupera de uma inatividade —
levou a garotada do seu time
ao campeonato. E na segunda
foto, o campedo Veterano, a
equipe do ‘Perdidos as Quin-

Foto: Nando Neves.

tas’, comandado pelo cartola
Vinicius Assumpgao, técnico

fundador, jogador aposentado
e dono dos Perdidos.
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Eleicio para o Caref e

Em fung¢do de problemas de acesso a
votacao, sobretudo por parte dos funcio-
narios da Previ, a eleicdo do Represen-
tante dos Funcionarios no Conselho de
Administracdo do BB (Caref) serd pror-
rogada até a proxima sexta-feira (31/1).
O prazo para a votagdo terminava nesta
terca (28/1).

O Sindicato dos Bancarios e Financi-
arios do Rio de Janeiro, a Contraf-CUT
¢ a maioria dos sindicatos e entidades de

Reestruturagao
traz prejuizos nos
escritorios ‘Leve’ do BB

Ja ficou claro que a reestruturagdo
apresentada pela diretoria do Banco do
Brasil prejudica os funcionarios. “As
mudancas foram anunciadas como se
fossem benéficas, quando, na verda-
de, o que acontece € o contrario”, criti-
cou Rita Mota, integrante da Comissao
de Empresa dos Funcionarios do BB
(CEBB) e diretora do Sindicato dos Ban-
carios e Financiarios do Rio de Janeiro.
Disse que nos Escritorios Leve ha dimi-
nuicao de postos de trabalho e possibili-
dade de descomissionamentos. Acrescen-
tou que ainda que haja vagas para todos,
por conta dos claros existentes, a forma
como estd sendo conduzida a reestrutu-
racdo nao garante a manutengao das fun-
¢des para todos. “O clima ficou ainda pior
diante da falta de critérios transparentes
para as nomeagoes. Ha denuncias de pre-
feréncias subjetivas e vetos. O sindicato
quer saber justamente onde estd o erro:
na DIPES, Geréncia Geral ou Superinten-
déncia”, ressaltou Rita Mota.

Gii» CONTRAF:

Conheca
Selma Siqueira,

candidata ao
Caref BB 2025

representacao do funcionalismo do Ban-
co do Brasil apoiam Selma Siqueira para

prorrogada

o cargo de representante dos funciondrios
no Conselho de Administracao do BB. A
atual ocupante, Kelly Quirino, também
declarou publicamente seu apoio a Selma.

Selma estd comprometida com um
mandato participativo, democratico e que
valorize os funcionarios e funcionarias.
“Nossa candidatura traz um conjunto de
propostas para melhorar a gestdo, a go-
vernanga, as condi¢des de trabalho e for-
talecer o BB, explicou Selma.

BB “corta cabegas’, mas
nao quer sujar as maos

= | !

Na sexta-feira (24/1) o Sindicato recebeu
dentincias de que funcionarios do Banco do
Brasil estariam sendo assediados por supe-
rintendentes para abrirem mao de sua funcéo
atual e concorrerem a desempenhar fungdes
de menor complexidade.

Na pratica seria um descomissionamento
velado. Na avaliacdo do Sindicato, os supe-
rintendentes estariam se passando por “bon-
zinhos” quando, na verdade, prejudicam os
funcionarios, ja que os que tiverem 10 anos
de fungdo gratificada e desejarem entrar com
acdo de incorporacdo de gratificagdo, perde-
rdo o direito, ja que s6 ¢ possivel acionar a

IR

Justica, nos casos em que o banco tiver feito
0 descomissionamento.

“Com metas absurdas ¢ taxas de juros es-
corchantes, a culpa do ndo atingimento dos
objetivos ndo pode ser imputada aos funcio-
narios. Para mostrar que estdo fazendo algo
para mudar o mau desempenho dos escritd-
rios, comecam a descomissionar. Uma atitu-
de covarde. Administrando pelo terror”, frisa
o diretor do Sindicato, Julio Cesar de Castro.

Acrescenta que muitos funcionarios sdo dire-
cionados a concorrer ao mesmo prefixo, ficando
numa situacdo humilhante ¢ servindo de exem-
plo para aqueles que ndo alcancarem as metas.

Edital de Convocacao das Eleicoes Mandato 2025 - 2029

Pelo presente Edital, comunicamos que estao convocadas
as eleicdes para composi¢ao do Sistema Diretivo do SINDI-
CATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, refe-
rente aos cargos da Diretoria Plena, Diretoria Executiva e dos
membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal do mandato
de 2025 a 2029, conforme deliberagao da Assembleia Geral
dos associados, realizada no dia vinte e trés de janeiro de dois
mil e vinte e cinco, que aprovou o Regimento Eleitoral e ele-
geu a Comissao Eleitoral. Os atos eleitorais serdo coordenados,
processados e acompanhados pela Comissao Eleitoral eleita na
referida Assembleia Geral. As elei¢oes realizar-se-20 nos dias
sete, oito, nove, dez e onze de abril de dois mil e vinte e cin-
co, em primeiro escrutinio, de modo virtual, por voto direto e
secreto dos associados, em gozo de suas obrigagdes sociais,
devidamente validado de acordo com os dados constantes do
cadastro de associados. A apuragdo dos votos, ao final do tra-
balho de votac¢do no dia onze de abril, também sera realizada
de forma virtual. Conforme o Estatuto do Sindicato e o Regi-
mento Eleitoral, caso ndo obtido o quérum na primeira convo-
cagao sera realizada a elei¢do em segundo escrutinio nos dias
vinte e dois, vinte e trés, vinte e quatro e vinte e cinco de abril
de dois mil e vinte e cinco, com apuragdo dos votos ao final
do trabalho de votagdo no dia vinte e cinco, também de forma
virtual. Caso nao se obtenha o quérum no segundo escrutinio,
a Comissao Eleitoral declarara vacancia do Sistema Diretivo
do Sindicato e convocard Assembleia Geral para eleger uma
Diretoria de Transi¢ao e um Conselho Fiscal, que convoca-
ra eleigdes no prazo de 30 (trinta) dias. A Comissao Eleitoral
tera um prazo de cinco dias antes da elei¢ao para comunicar
o funcionamento do processo virtual, que sera desenvolvido

por empresa a ser contratada pelo SEEB Rio, conforme pre-
visto no Regimento Eleitoral. O voto se dara exclusivamente
por acesso através de computador, notebook, celular, tablet ou
qualquer outro equipamento de acesso a internet. O Sindicato
disponibilizara equipamentos para realizacdo da votacdo em
locais que serdo divulgados em até 5 (cinco) dias antes da re-
alizagdo da eleig@o.

Fica aberto o prazo de trés de fevereiro a vinte e seis de
fevereiro de dois mil e vinte e cinco para registro de chapas.

O requerimento de registro e os documentos necessarios
podem ser enviados por via digital através do e-mail oficial da
Comissdo Eleitoral: comissaoeleitoral@bancariosrio.org.br,
dentro do horario das 9 as 18 h, ou entregues presencialmente,
mediante recibo, na Secretaria Geral da entidade, localizada na
Av. Presidente Vargas, n° 502, 22° andar, Centro, nesta cidade,
que funcionara em regime de plantao de segunda a sexta-feira
(dias 1teis), no horario das dez as quinze horas, para forneci-
mento de fichas de qualificagdo, inscri¢ao de chapas e recebi-
mento de documentagdo, mediante o correspondente recibo.

Poderao se candidatar os associados que contarem com
mais de seis meses de categoria e trés meses de sindicalizado
na entidade na data das elei¢oes, e demais requisitos confor-
me Regimento Eleitoral. O requerimento de registro, pode ser
assinado por qualquer dos candidatos componentes das chapas
e deve ser acompanhado dos seguintes documentos: estrutura
de composicao da chapa, fichas de qualificag@o dos candidatos
fornecidas pelo Sindicato, preenchidas na forma do Regimen-
to Eleitoral e assinadas por cada candidato, contendo nime-
ro do PIS/PASEP. copias de RG, CPF, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, com qualifica¢@o civil, verso e anverso
e o contrato de trabalho que comprove o tempo de exercicio

profissional na base territorial do sindicato. A referida copia
pode ser substituida por declaracao oficial emitida pelo banco
empregador em que constem os dados concernentes ao vinculo
empregaticio requerido para participar do processo eleitoral.

A numeragao das chapas obedecera a ordem de inscri¢do.
As chapas apresentadas deverdo conter os nomes de todos os
concorrentes aos cargos a serem preenchidos, em niimero nao
inferior a 91 (noventa e um) e no minimo 5 (cinco) represen-
tantes de cada um dos cinco maiores bancos da base (Bradesco,
Itau, Santander, Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil),
sendo obrigatoria a indica¢@o, de pelo menos, trés membros
efetivos do Conselho Fiscal, conforme paragrafo 2°, Artigo
16° do Regimento Eleitoral. O requerimento de impugnagao
de candidatos podera ser feito no prazo de cinco dias a con-
tar da publicagdo da relagdo das chapas registradas. Somente
o associado que estiver em dia com suas obrigagdes sociais
podera propor impugnagdo de candidatos e interpor recursos
contra o registro. As chapas deverao indicar, obrigatoriamente,
dentre seus membros, o respectivo representante da chapa que
se agregara aos demais componentes da Comissao Eleitoral,
conforme previsto no Regimento Eleitoral. Informagdes em
geral a respeito do processo eleitoral devem ser solicitadas,
exclusivamente, através do e-mail oficial da Comissao Eleito-
ral, comissaoeleitoral@bancariosrio.org.br .

Rio de Janeiro, 28 de janeiro de 2025.”
A Comissao Eleitoral

Fernanda Duclos Carisio, Murilo da Silva, Joel Bueno e
Silva, Paulo de Tarso Ferreira e Nilson Varone.



Atualize seu
cadastro e
ganhe prémios

O Sindicato vai sortear
prémios para quem atualizar
seu cadastro. O sorteio faz
parte das atividades de come-
morac¢ao dos 95 anos do Sin-
dicato, completados no dia
17 de janeiro. Para atualizar
os seus dados, basta apontar
a camera do seu celular para
o Codigo QR que acompanha
esta matéria, ou acessar o site
do Sindicato (www.banca-
riosrio.org.br).

Bradesco atende solitacio
do Sindicato que protege
bancarios da Penha

Na ultima sexta-feira (24/1), o
diretor da Secretaria de Combate
ao Racismo da Contraf-CUT e do
Sindicato, Almir Aguiar, entrou
em contato com a dire¢do do Bra-
desco. Levou a preocupagdo em
relacdo a integridade fisica dos
funcionarios da agéncia localiza-
da na Av. Bras de Pina, na Penha,
durante as operagdes policiais na
regido.

Almir Aguiar, propds que, em
caso de operagao policial, o banco
deveria manter a agéncia fechada.
Os funcionarios seriam alocados
em outras unidades até¢ o fim do
conflito. “Essas operagdes ocor-
rem sempre pela manha. Nessa
ultima, os policiais se concentra-
ram ao lado da agéncia.

A ideia é preservar vidas, an-
tes que algo mais grave ocorra”,
afirmou o dirigente que também ¢
membro da Comissao de Organi-
zagdo de Empregados (COE).

Foto amadora mostra policia ao lado da agéncia na Penha.

A diretora de Relagoes Sin-
dicais do Bradesco, Eduara Ca-
valheiro, retornou com uma res-
posta positiva, na manha de hoje.
Disse que o banco esta sensivel
a esta questdo e que, no caso de
haverem operagdes policiais fa-
rao a transferéncia provisoéria
dos funcionarios para outras uni-
dades.

Contraf-CUT faz 19 anos de
conquistas para categoria

A Confederacao Nacional das Trabalhadoras e dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro (Contraf-CUT) completou 19 anos neste domingo 26 de janeiro.
Em comemoracéao, dirigentes do pais inteiro gravaram videos, que foram
disponibilizados nas redes sociais da entidade, nesta segunda-feira.

"A  histéria da g
Contraf-CUT  come- |
cou muito antes de
ter esse nome, foi nos *
anos 1980, quando a |-
categoria  participou |
da luta para a reto-
mada da democracia
no Brasil, que havia
sido sequestrada, em
1964, no golpe em-
presarial-militar",
ressalta a presidenta
da entidade, Juvandia Moreira.
Em 1985, os bancarios criaram,
como parte da estrutura da Cen-
tral Unica dos Trabalhadores
(CUT), o Departamento Nacio-
nal dos Bancarios (DNB-CUT),
responsavel pela historica greve
nacional, naquele mesmo ano,
por melhores condicdes salariais,
o que foi conquistado por conta
da mobilizagdo que levou 500 mil
pessoas as ruas.

Em 1992, foi fundada a Con-
federagdo Nacional dos Banca-
rios (CNB), da qual foi presidente
Fernanda Carisio, ex-presidente
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do Sindicato dos Bancarios do
Rio de Janeiro. "Naquele ano, as
bancarias e os bancarios assina-
ram a primeira Convencdo Co-
letiva de Trabalho, a nossa CCT,
valida até hoje para trabalhadores
do setor de todo o territério na-
cional", explica o secretario-geral
da Contraf-CUT, Gustavo Taba-
tinga.

Em 2006, a CNB deu lugar a
Contraf-CUT, reconhecida, em
2008, pelo Ministério do Traba-
lho e Emprego como represen-
tante dos trabalhadores do ramo
financeiro. Atualmente, a enti-

dade representa mais de
100 sindicatos, 94% dos
trabalhadores do setor de
todo o pais e coordena o
¢ Comando Nacional dos
Bancarios, nas mesas de
negocia¢do com os ban-
COs.

CoNQuUISTAS E
DEMOCRACIA

Nesses quarenta anos
a categoria avangou em uma série
de conquistas, se tornando refe-
réncia para outros trabalhadores
do pais e América Latina. "Se so-
marmos todas as conquistas das
bancarias e bancarios, desde a
primeira CCT, assinada em 1985,
até a mais recente, que assinamos
em 2024, veremos que a nossa
convengdo concede a categoria
85% mais direitos do que os pre-
vistos na CLT", frisou o vice-pre-
sidente da Contraf-CUT, Vinicius
de Assumpg¢do, também ex-presi-
dente do Sindicato dos Bancarios
do Rio.

O dirigente criticou a politica
de seguranga do governo do esta-
do que tem sido de alta letalidade
nas localidades onde reside a po-
pulagdo mais pobre e negra. “Tem
sido constante a morte durante
estas operacgdes, inclusive um tra-
balhador veio a dbito quando se
dirigia ao BRT, a caminho de seu
trabalho naquela sexta”, disse.

OMS: no Brasil
burnout é caso de
saude publica
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Uma doenca que atinge em
alto grau a categoria bancaria e
cujo numero de trabalhadores
acometidos se tornou preocupan-
te em todo o Brasil, fez com que
a Organizacdo Mundial de Sau-
de (OMYS) incluisse o pais no rol
das nagdes em que a sindrome de
burnout se tornou caso de satde
publica

Com isto, passou este ano a
fazer parte da Classificacdo In-
ternacional de Doencas (CID) da
Organizagdo Mundial da Saude
(OMS), na lista de doengas ocu-
pacionais.

Segundo a OMS, a sindrome
¢ resultado do estresse cronico
no local de trabalho. Além disso,
sobrecargas de tarefas e fungdes
também potencializam a condi-
¢do, que podem gerar esgotamen-
to fisico e mental, assim como a
perda de interesse no trabalho,
ansiedade, depressdo, entre ou-
tros sintomas.



