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VENM DEBATER ESTE TEMA COM A GENTE

Inteligéncia Artificial é desafio
para a preservacao dos empregos

/ a
Outubro
Rosa

smplgmro DOS BANCARIOS

Estudos mostram que 40% a 80% dos empregos serdo atingidos. CUT
realizara evento online sobre o assunto a partir do dia 31 de outubro

A Central Unica dos Tra-
balhadores (CUT) realizara o

ciclo de debates “Inteligén-

cia Artificial — Impactos
e Desafios do Mundo do 4}
Trabalho e para a Organi- |
zagdo Sindical. O evento
serd por meio online nos 48
dias 31 de outubro, 7, 14,
21, 28 de novembro ¢ 5
de dezembro. O tema ¢
de suma importancia
para a categoria ban-
caria. O setor finan-
ceiro nacional ¢ um
dos que mais investe
em novas tecnologias
e Inteligéncia Artificial
no mundo. Por isso, os
sindicatos destacam a
importancia de a catego-
ria fortalecer a organiza-
¢ao coletiva através de suas
entidades representativas ¢
de debater este tema.

CoMO SE INSCREVER

Para se inscrever nos ciclos
de debates basta clicar no link
disponivel no site do Sindicato
dos Bancarios do Rio: www.
bancariosrio.org.br.

“Os impactos da IA no
mundo do trabalho ndo miram
o futuro, mas o presente, com
crescimento exponencial ja nos
proximos anos. E este ¢ um de-
safio dos trabalhadores e traba-
lhadoras e de todo o movimento
sindical. Nossa categoria ban-
caria ja comeca a ser atingida
por estas transformagdes. Por
isso, precisamos debater este
tema, a comecgar neste evento
da CUT e participar das deci-
soes que envolvem o advento
das novas tecnologias, para
que elas sejam utilizadas para o
bem-estar social do ser humano

" = "

€ ndo para uma maior concen-
tracdo de renda e mais desem-
prego”, explica o presidente do
Sindicato dos Bancarios do Rio
José Ferreira.

MEDIDAS NECESSARIAS

Cerca de 80% dos empregos
serdo substituidos pela Inteli-
géncia Artificial (IA) nas proxi-
mas décadas. Esta ¢ a avaliacao
do bilionario Vinod Khosla, co-
fundador da Sun Microsystems
e investidor da Netscape, Ama-
zon, Google e OpenAl. O me-
gaempresario acredita “que o

fendmeno ndo serd necessaria-
mente ruim’ e ‘tem alto poten-
. cial de gerar riquezas para

mos defendido ha bastante tem-
po: regulacdo realizada pelo
Estado, renda basica e jornada
reduzida, de forma que os im-
pactos da tecnologia no mer-
cado de trabalho ndo resultem
no aprofundamento das desi-
gualdades e sim em ganhos so-
ciais para todos e todas", disse
a presidenta da Confederagdo
Nacional dos Trabalhadores
do Ramo Financeiro (Contraf-
-CUT) e vice nacional da CUT,
Juvandia Moreira.

Um estudo do Fundo Mo-
netario Internacional (FMI)
apontou que a IA irad afetar
40% dos empregos em todo o
mundo. Em paises como Esta-
dos Unidos e Reino Unido, o
impacto serd maior, entre 60%
e 70%. No Brasil, a estimati-
va da entidade ¢ que 41% dos
empregos com alta exposi¢ao
a Inteligéncia Artificial serdo
afetados.

todos’, mas para isso, 0s
.\, governos precisam tomar
medidas de regulamen-
' tacdo e sera necessario
criar uma renda basica
universal e reduzir a
jornada de trabalho se-
manal. Caso isso ndo
ocorra, Khosla apon-
ta que ndo sera possi-
vel evitar o processo
de concentracdo de
riqueza ¢ um desem-
prego em massa.

As medidas neces-
sarias apontadas pelo
bilionario para impedir

o aumento do desempre-
go e da pobreza no mundo
esta em sintonia com o que
defende o movimento sindi-
cal brasileiro.

"Khosla fala o que noés te-

Programacao do Evento sobre IA

* 31/10 (19h - 21h) -Introducdo a Inteligéncia Artificial e o Mun-
do do Trabalho
Palestrante: Atahualpa Blanchet (IEA-USP)

* 07/11 (19h - 21h) - Impactos da [A na Organizagao Sindical
Palestrante: Adriana Marcolino (DIEESE)

e 14/11 (19h - 21h) - Estratégias Sindicais, Letramento Digital,
Soberania de Dados e Discriminagdes Algoritmicas
Palestrante: Caroline Coelho (CSA-USP)

* 21/11 (19h - 21h) - IA e Negociacao Coletiva: Trocas de Expe-
riéncias Internacionais
Palestrante: UGT/Espanha

* 28/11 (19h - 21h) - IA, Privacidade, Etica, Desigualdade ¢ Im-
pactos na Democracia
Palestrante: Miguel Nicolelis (Duke University)

¢ 05/12 (19h - 21h) - Oficina de Engenharia de Prompt para o
Movimento Sindical
Palestrante: André Luan Nunes Macedo (UFMG)
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Edital de Assembléia
Geral Extraordinaria
Banco Master

Sindicato dos Empregados em Es-
tabelecimentos Bancarios e Financiarios
do Municipio do Rio de Janeiro, com
CNPJ sob o n.° 33.094.269/0001-33,
por sua presidenta em exercicio abaixo
assinada e no uso de suas atribuigdes le-
gais e estatutarias, CONVOCA a todos
os empregados da Banco Master S/A, da
base territorial deste municipio, para a
Assembléia Geral Extraordinaria que se
realizara dia 23 de outubro de 2024, a
partir das 15hs, de forma virtual atra-
vés do aplicativo ZOOM, com acesso
através do link https://usO6web.zoom.
us/j/83041403622?pwd=HRnrAFCtON-
eXrjSVbX2TkOVtf5SSOCY.1 , para
apreciagao da seguinte ordem do dia:

1) Discussdo e deliberagao acerca
da proposta de Acordo Coletivo sobre o
Programa de Participag¢@o nos resultados
no exercicio 2024 ¢;

2) Ratificagdo da aprovacdo da
proposta de Acordo Coletivo sobre o
Programa de Participagdo nos resulta-
dos do exercicio 2023, aprovada em
31/08/2023.

Rio de Janeiro, 22 de outubro de 2024.

Katia Lucimar da Rocha Branco Lopes
Presidenta em Exercicio

PAIZAO BANCARIO

Nova turma em 27
de novembro

PAIZAO
BANCARIO

A Secretaria de Politicas So-
ciais do Sindicato dos Bancérios
do Rio vai realizar uma nova
edi¢do do curso de Paternidade
Responsavel. O curso ¢ uma exi-
géncia para que 0s pais possam
ter direito a licenca paternidade
prevista na Convengao Coletiva
de Trabalho (CCT). As aulas se-
rdo online no dia 27 de novem-
bro, das 18h as 21h30.

Como se inscrever

Para fazer o curso € necessa-
rio que o bancario seja sindicali-
zado. No ato da inscrig@o, infor-
mar os seguintes dados: nome
completo, nimero da matricula
sindical, banco e agéncia, data
prevista para o nascimento do
bebé, telefone e o e-mail pessoal.
Para se inscrever ligue para (21)
2103-4165/4170 ou através do
link disponibilizado na matéria
reproduzida em nosso site: www.
bancariosrio.org.br.

Workshop promovido pelo
Sindicato vai esclarecer detalhes
sohre exames da Anbima

Evento online € gratuito e aberto a toda categoria,
inclusive dependentes e trabalhadores terceirizados

A Secretaria de Formacao
do Sindicato dos Bancarios do
Rio de Janeiro, vai realizar, no
dia 5 de novembro, as 19h, um
workshop online sobre os exa-
mes e certificacdes da Anbima
(Associagdo Brasileira das Enti-
dades dos Mercados Financeiro ¢
de Capitais). O evento, gratuito e
aberto a toda categoria, inclusive
dependentes ¢ trabalhadores ter-
ceirizados.

SORTEIO DE BOLSAS

Durante o workshop serdo sor-
teadas bolsas de estudo de cursos
preparatorios CPA-10, CPA-20 e
CEA. Mas atencdo, s6 poderao
participar do sorteio bancarios
sindicalizados que estiverem pre-
sentes ao evento.

CoMO SE INSCREVER

Para se inscrever é muito fa-

cil. Basta ler o QR
Code publicado
aqui na matéria ou
clicar no link dis-
ponivel na matéria
reproduzida em

Nnosso site: wWww. A
ANBIMA

bancariosrio.org.
br.

E preciso pre-
encher o formu-
lario de forma
completa e correta
a fim de garantir
a participagdo no
evento.

O curso ¢ uma
parceria do Sindi-
cato com o Ibemf
(Instituto Brasilei-
ro de Estudos para
o Mercado Finan-
ceiro).

"O sorteio sera exclusivo para
bancarios sindicalizados que es-
tiverem participando da aula no

QR CODE

INSCREVA-SE PELO

Dia 05/11 - 19h
0 GUIA DEFINI

[0 PARA SUA

Ja\\

ANBIMA

PROFISSIONAL
CPA-20

WORKSHOP ONLINE

CERTIFICACOES

ANBIMA

SORTEIO DE BOLSAS DE ESTUDO
PARA SINDICALIZADOS!

(21)98004-1366
(21)2103-4169

momento em que as bolsas de es-
tudo estiverem sendo sorteadas",
explica o diretor do Sindicato,
André Spiga.

Bancario e eleito membro de plano de
governo para proteger jovens negros

Almir Aguiar durante a reunido
do Ministério da Igualdade
Racial: acoes para protecio da
Jjuventude negra em situacdo de
vulnerabilidade

Foi realizada no ultimo dia
15, pelo Ministério da Igualda-
de Racial (MIR) e a Secretaria
Nacional de Juventude da Se-
cretaria-Geral da Presidéncia,
a Segunda Reunido Ordinaria
do Comité Gestor do Plano Ju-
ventude Negra Viva (PINV).
O objetivo do plano ¢ combater
o racismo estrutural e garantir
oportunidades de trabalho, a
cultura e ao lazer para negros
pobres. Foram apresentadas
as acgoOes ja executadas pelos
ministérios que pactuaram o
Plano, além de discutir a ela-
boragao do relatério trimestral
do PINV.

Durante a reunido foi assi-
nada ainda a ata de posse do
Comité Gestor, oficializando
a entrada dos novos membros.

Um dos eleitos, por indicagdo
da CUT Nacional, foi o diretor
do Sindicato dos Bancérios do
Rio de Janeiro e secretario de
Combate ao Racismo da Con-
traf-CUT, Almir Aguiar. A es-
colha do dirigente sindical de-
ve-se ao seu historico de luta
contra o racismo e a defesa dos
direitos da populagdo negra.

"O Plano Juventude Negra
Viva tem o objetivo de reduzir
as vulnerabilidades que atin-
gem a juventude negra bra-
sileira e a violéncia letal que
tem afetado esses jovens em
fun¢ao do racismo estrutural",
explicou Almir, que ¢ bancario
do Bradesco.

Confira mais detalhes do
encontro, €m nosso site: www.
bancariosrio.org.br.
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O Bradesco anunciou nes-
ta semana que ird unificar as
acoes de prevencao do Outu-
bro Rosa ¢ Novembro Azul,
afim de conscientizar seus
funcionarios sobre a impor-
tancia da prevencao aos can-
ceres de mama, colo uterino e
prostata.

A ideia ¢ realizar ativida-
des, palestras de especialistas
e acoes em seus prédios admi-
nistrativos ao longo dos proxi-
mos dois meses.

IseEncAO DE
COPARTICIPACAO

Além da campanha educa-
tiva, uma medida importante,
que atende a uma reivindica-
¢ao do movimento sindical ¢é
a isencdo da Coparticipagdo
para titulares e dependentes
no convénio médico para os
exames de mamografia, col-
poscopia, papanicolau, PSA e
ultrassom de prostata, valida
até 31 de dezembro de 2024.

A campanha oncolégi-

SAUDE E PRIORIDADE

Bradesco unifica campanhas de
prevencao dos canceres de
mama, utero e prostata

Ideia da iniciativa € unificar acées do Outubro Rosa e do Novembro Azul

ca, que foi apresentada aos
sindicatos pelo Bradesco na
sexta-feira passada (10), tam-
bém oferece um canal de con-
tato social para acolhimento e
apoio aos funcionarios adoe-
cidos e para esclarecimento de
davidas sobre o tema.

A coordenadora da Comis-
sdo de Organiza¢do dos Em-
pregados (COE) do Bradesco,
Erica de Oliveira, lembrou que
"¢ importante que as bancarias
e os bancarios e seus respec-
tivos dependentes no plano de
saude aproveitem essa campa-
nha que tem alcance nacional
para colocar esses exames em
dia," disse a dirigente sindical.

"J& pedimos ao banco a in-
clusdao de outros exames para
campanhas futuras”, acrescen-
tou Erica.

REDE CREDENCIADA

O diretor do Sindicato do
Rio e representante da COE,
Leuver Ludolff, também ava-
liou como muito positiva a

BANCO DO BRASIL

Conferéncia de Saude de usuarios
da Cassi e nesta quarta (23)

Sera realizada nesta quarta-feira, 23
de outubro, a partir das 13h30, no audi-
torio do Sindicato dos Bancarios do Rio

de Janeiro, a XIII
Conferéncia de
Satde do Rio
de Janeiro. No

evento serao
eleitos e ho-

g

OUTUBRO

ROSA

iniciativa do banco, destacan-
do que temas relacionados
a saude do trabalhador sdo
prioritarios nas lutas do mo-
vimento sindical. "O bancario
e a bancéria tém a disposi¢do
toda a rede credenciada e pode
se beneficiar pelo fato de ndo
pagar coparticipacdo nesses
casos", destacou.

"Essa ¢ uma boa iniciati-
va do banco e esperamos que

O endereco ¢
Avenida Presi-
dente Vargas,
502, 21° andar,
no Centro.

Confira
nosso site ou na
edicdo  anterior
do Jornal Banca-

cm

\

NOVEMBRO

UL

seja estendida a outras campa-
nhas. Os bancos tém que ter
responsabilidade com a sau-
de dos seus trabalhadores, até
porque as metas e os métodos
de cobranga sdo os principais
causadores do adoecimento
da categoria. Vamos continuar
denunciando e exigindo maior
responsabilidade do Bradesco
quanto a nossa saude", con-
cluiu Leuver.

Confira em nosso site:
Pesquisa da Fenae e
reuniao do GT Saude

Entre no nosso site e responda a
pesquisa da Fenae (Federacdo Na-
cional das Associagoes do Pessoal da
Caixa) para caixas, tesoureiros e ava-
liadores de penhor: www.bancarios-
rio.org.br. Sua resposta vai ajudar a
CEE-Caixa (Comissao Executiva
dos Empregados) nas negociacdes

mologados o0s

novos membros

do Conselho de Usuarios da Cassi, a
Caixa de Assisténcia dos Funcionarios
do Banco do Brasil, para o biénio 2024-
2026.

rio, matéria sobre

a importancia dos
usudrios participarem do evento, com
a avaliacao da coordenadora do Conse-
lho de Usuarios da Cassi, Vania Romeo
Tomaz: www.bancariosrio.org.br.

do préximo dia 29 sobre o tema.
Confira também no site, a nego-
ciagdo do GT Saude da Caixa, cuja
reunido nao havia terminado até o
fechamento desta edigao.



Sede Campestre

tem salao de festas com
desconto para sindicalizados

Bancarios e bancérias sin-
dicalizados e suas familias
sabem o quanto € prazeroso
desfrutar da grande 4rea verde
da Sede Campestre, em Jaca-
repagua. O Sindicato agora
traz uma boa novidade para
a categoria em seu espaco de
lazer: a partir do proximo més
de novembro, o Sindicato abre
agenda para o aluguel do Salao
de Festas de ter¢ca a domingo,
bem como para confraterniza-
cdo de empresas e grupos em
nossas churrasqueiras de terca
a sexta-feira.

O Salao de Festas tem capa-
cidade para até 300 pessoas ¢
as areas de churrasqueira serao
alugadas para publico de até
80 pessoas.

Bancarios  sindicalizados
tem desconto de 40% nos va-
lores de aluguel do saldo de
festas, para seu proprio uso,
bem como 50% nas churras-

A cidade do Rio de Janeiro se
prepara para o G-20, a reunido
de lideres globais das 19 maio-
res poténcias econdmicas, mais a
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A Sede Campestre estd com o seu Saldao de Festas todo reformulado: bancarios
sindicalizados tém desconto na locacdo para eventos familiares

queiras durante a semana, com Administracdo pelo telefone

a mesma finalidade.

AGENDE JA A SUA FESTA

Informagdes e agendamen-
to serdo feito na Secretaria de

(21) 2103-4118 ou pessoal-
mente na sede da entidade, na
Avenida Presidente Vargas,
502, 22° andar, Centro.

Se vocé ainda nao ¢ associa-
do ao Sindicato e deseja se sin-

SOLUCOES PARA O MUNDO

G-20 Social sera de 14 a 16 de
novembro, no Boulevard Olimpico

E o caminho
para mudar.

-

BRAGIL

Unido Europeia ¢ a Unido Afri-
cana. O objetivo do encontro,
que acontecera nos dias 18 e 19
de novembro, ¢ debater os rumos

da economia global e buscar so-
lucdes para as crises economica,
social e ambiental no mundo.
Medidas de combate a fome ¢ a
pobreza e a importancia da tran-
si¢do ecoldgica para frear os efei-
tos das mudancas climaticas cer-
tamente estardo na pauta.

Nos dias 14, 15 e 16/11, acon-
tecera a reunidao do G-20 Social,
com a presenga dos movimentos
sociais, no Boulevard Olimpico,
na regido da Praga Maua. A ideia
¢ promover encontros nos moldes
do Férum Social Mundial.

MoVIMENTO SINDICAL

A CUT-RI realizou uma reu-

dicalizar para aproveitar mais
este atrativo, pe¢a uma ficha de
sindicalizagdo ao entregador do
Jornal Bancario ou a um diri-
gente sindical e torne ainda mais
forte a luta coletiva da categoria
por direitos e conquistas.

nido na quinta-feira passada (17)
para definir a participagdo do
movimento sindical no encon-
tro.

Os participantes vao discutir
temas como a transi¢do energé-
tica e a crise climatica e a bus-
ca de uma civilizagdo nao mais
baseada exclusivamente no con-
sumo desenfreado, mas na sus-
tentabilidade, além da defesa da
democracia e de sociedades mais
justas e com igualdade de opor-
tunidades.

Ao final dos trés dias de deba-
tes sera elaborado um documento
dos movimentos sociais que sera
entregue ao presidente Lula.




