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Seja voce também um
agente da diversidade

Nesta quarta (23), bancarios de todo o pais participam do mutirdo do Censo da Diversidade.
Preencha o formulario e combata toda a forma de preconceito e discriminagdo

O Sindicato ¢ a Confederagao
Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro (Contraf-CUT)
promovem nesta quarta-feira,
23 de outubro, um grande muti-
rdo para que todos os bancarios e
bancarias participem do Censo da
Diversidade 2019. A data sera de- |
dicada para promover o preenchi-
mento dos questionarios do Censo
nas agéncias e departamentos.

“E muito importante que ban-
carias e bancarios do Rio partici-
pem desta campanha nacional para buscar-
mos solugdes concretas de combate a toda
forma de preconceito e discriminagdo nos
locais de trabalho. Todos ganham com esse
Censo que permitira a criagdo de meca-
nismos para tornar o ambiente de trabalho
mais humano, com respeito a diversidade
e sem discriminagdo”, explica o diretor da
Secretaria de Combate ao Racismo da Con-
traf-CUT, Almir Aguiar.

A diretora da Secretaria de Politicas So-
ciais do Sindicato do Rio, Katia Branco,
também destaca a importancia da participa-
cdo da categoria na campanha.

“O objetivo ¢ tracar o perfil da ca-
tegoria bancaria por género, orientagao
sexual, raca e PCDs (pessoas com de-
ficiéncia) com objetivo de analisar as
politicas de inclusdo dos bancos e pro-

Participe, divulgue.
#CENSOPELAEQUIDADE
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SOMANDO D|FE\§N¢AS
PARA MULTIPLICAR

EQUIDADE.

mover a igualdade de oportunidades no

setor financeiro”, afirma a sindicalista.
O questionario do 3° Censo da Diver-

sidade esta disponivel no site da Federa-

Veja como e facil e seguro participar

« Entre no endereco https://diversidade.febraban.org.br/ do por-
tal da Febraban/Fenaban.

¢ao Brasileira dos Bancos (Febraban).

Nao fique de fora dessa. Participe.
Seja vocé também um agente da diver-
sidade.

* C(Clique no link RESPONDA, em seguida no link PARTICIPE e
novamente RESPONDA e sera aberto o formulario da campanha da
diversidade.

* Preencha os dados com as 3 ultimas posicoes de sua matricula
no banco, os 4 primeiros digitos do CPF e sua data de nascimento.
Pronto. E facil e seguro. Vocé preenche o formulario, ja faz parte da
campanha e pode ser um Agente da Diversidade.

Classificados de Classe
agora em nosso site

Voce sindicaliza seu colega
e ganha muitos prémios

Saiba como participar da
campanha de sindicalizacao.
Vocé ajuda a sua categoria a
ficar ainda mais forte na defe-

sa dos direitos e em mais con-
quistas e ainda pode trocar seus
bonus por prémios e participar
de muitos sorteios. Pagina 4.

O tradicional Classificados de
Classe do Jornal Bancario agora
esta disponivel em nossa versdo
digital. E s6 entrar em nosso site

(www.bancariosrio.org.br), clicar
em MENU e, em seguida, clicar
em CLASSIFICADOS. Ai ¢ so6
comegar a vender ou comprar:
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PAIZAO BANCARIO

Curso dias 12 e 13
de novembro

o]
PAIZAO
BANCARIO

A Secretaria de Politicas So-
ciais do Sindicato promovera a
nova edicao do curso Programa
Paternidade Responsavel, ofe-
recido gratuitamente para ban-
carios sindicalizados. As aulas
ocorrerdo nos dias 12 e 13 de
novembro, sendo terca e quarta-
-feira respectivamente.

Com certificacdo que garante
20 dias de licenga paternidade,
o curso sera na Avenida Presi-
dente Vargas, 502, 21° andar,
Centro, de 18h30 as 21h30. O
telefone 2103-4165/4170 esta
disponivel para esclarecimentos
de duvidas sobre o curso.

Reuniao do
COE do ltau

A Comissao de Organiza-
¢do dos Empregados (COE)
do Itau se reuniu, na quinta-
feira (17), com a direcao do
banco para debater o novo
modelo de agéncias e o plano
de Previdéncia dos funciona-
rios e conhecer a apresenta-
¢do do banco sobre o quadro
de funcionarios por Estado e
género ¢ do numero de ad-
missdes ¢ demissdes 2018
e 2019. Confira detalhes em
nosso site: www.bancarios-
rio.org.br.

BancARI

Assembleia aprova novo teto
para PLR de bancarios do BNDES

Funcionarios tergo trés salarios por part:c:pagao nos lucros e resultados

Na ultima quinta-feira, 17 de
outubro, os funcionarios do BN-
DES realizaram assembleia no
auditorio do subsolo do edificio
do banco em que foi aprovado
o novo teto do pagamento por
participacao nos lucros e resul-
tados (PLR). Com 73 votos fa-
voraveis, a conquista garante o
pagamento de trés salarios por
funcionarios. A previsao ¢ que
nas proximas semanas o acordo
seja assinado.

O diretor do Sindicato José
Henrique Rocha destacou a im-
portancia da aprovagao da propos-
ta ¢ ressalta a forca da entidade.

“O Sindicato recomenda esse
novo teto. Tendo em vista que
os indicadores da PLR sdo favo-
raveis, os bancarios terdo essa
gratifica¢do”, afirma.

Do total de 75 participantes

Se vocé é associado da ANABB ped
abaixo, comprometidos com a | r
da Previ — Vocé pode votar em
Deliberativo e até 03 nomes para

Para o Canselha Delibera i

116 — Carlinhos Guimaraes
119 - Carlos Fernando - Café
133 - Eduardo Araujo

139 — Fabio Ledo

140 - Fatima Massaro

142 — Fernanda Carisio
143 — Fernando Amaral

145 — Francisco Alexandre
150 — Gilmar Santos

163 — Jansen de Mello

164 — José Valdir Silva

168 — Luciana Bagno

171 — Luiz Oswaldo

180 — Maria Goretti

186 — Paula Goto

187 — Paulina Terra

193 — Rene Nunes

201 - Sybelle Chagas

203 — Tania D. Leyva

Para Diretor Regional no Rio vote

de acordo com-o.seu local de m@r@@w@,

~ Regional 38 — 582 — Roberto André
- Regonal 39 - 584 — Regina Mar.

AASSEMBLEIA E SOBERANA - Com 73 votos, os funcionarios
do BNDES aprovaram o novo teto da PLR. Houve apenas
um voto contra e uma abstencio

da assembleia, 73 votaram pela A assembleia ocorreu por volta
aprovacao, houve apenas um das 14h30, na sede da institui-
voto contra € uma abstengdo.

¢ao financeira.

BANCO DO BRASIL

Eleicao para
ANABB vai até 4 de
novembro

Teve inicio no dia 1° de outubro e vai até
4 de novembro, a eleicdo de representantes
ao Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
para Diretor Regional do Rio da Associacao
de Funcionarios do Banco do Brasil. A vo-
tacdo pode ser feita pelo site da ANABB ou
pela cédula que foi enviada pelo correio.

Veja ao lado os candidatos apoiados pelo
Sindicato. Nesses tempos de profundos ata-
ques aos direitos dos funciondrios, a Cassi,
a Previ e ao proprio banco como institui¢do
publica precisamos de uma ANABB firme
da defesa do funcionalismo. Vote em quem
sempre enfrentou os desmandos da direcao do
banco e do governo.
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Dois pesos e duas medidas

Bolsonaro corta 40% no valor das aposentadorias dos trabalhadores.
Para os generais, governo quer dar aumento de 75% nos salarios

Os trabalhadores estdo sofrendo com ar-
rocho salarial e uma reforma da Previdéncia
que vai reduzir a média das aposentadorias
em pelo menos 40%, além de obrigar os
brasileiros a trabalharem muito mais tempo
para conseguir o beneficio integral: 40 anos.
A idade minima passa a ser de 65 anos para
homens e 62 para mulheres. Entretanto, em
plena crise, para convencer os militares de
um aumento de cinco anos no tempo de con-
tribuicdo para se aposentar, o governo Bol-
sonaro vai conceder um afago aos generais
e coronéis que vai custar aos cofres publicos
R$82 bilhdes. Para elevar em cinco anos o

Bolsonaro arrocha saldrios e corta
investimentos alegando crise.
Mas quer dar 75 %de reajuste

salarial para generais e coronéis

tempo de contribuicdo na caserna, Bolso-
naro quer dar um aumento de 75% nos sa-
larios de generais e coronéis. Além de um
privilégio descabido em um pais em plena
recessao e cujo governo corta bilhdes em in-
vestimentos sociais, arrocha salarios e reduz
drasticamente os valores das aposentadorias
do INSS, o reajuste tem causado indignacao
e revolta entre pracas e suboficiais, cujo au-
mento do saldrio ¢ muito menor do que o
que sera dado a alta patente das Forgas Ar-
madas (17%), embora o indice do baixo es-
caldo ainda seja muito maior do que o dos
demais setores da sociedade.

Bancos dao calote que ja chega a
R$28 bi de empréstimos do Proer

Valor da divida do programa criado em 1995 por FHC para socorrer bancos
€ quase igual ao dos cortes de investimentos publicos feitos por Bolsonaro

Em 1995, o entdo presidente Fernando Hen-
rique Cardoso (PSDB) criou o Programa de
Estimulo a Reestrutura¢ao e ao Fortalecimento
do Sistema Financeiro Nacional (Proer), para
socorrer bancos em processo de faléncia em
fungdo de politicas de controle da inflagdo dos
anos 1990. Mas, a ajuda de FHC aos banqueiros
ainda custa muito caro aos cofres publicos, se-
gundo matéria publicada na quarta-feira, 15 de
outubro, pelo jornal Monitor Mercantil. Dois
bancos que receberam o auxilio financeiro ndo
pagaram suas dividas, que acumulada ha mais
de 20 anos ja chega a R$28 bilhdes. O valor ¢

DEVO NAO NEGO, NAO PAGO NUNCA
MALIS - O extinto Banco Nacional, comprado
pelo Unibanco, hoje do grupo Itau, tem um saldo
devedor de R$20,659 bilhées do dinheiro publico
que recebeu do Proer, criado por FHC

quase o mesmo do corte (contingenciamento)
feito pelo governo Bolsonaro em vérias areas
sociais, inclusive educagao.

“O curioso ¢ que 63 milhdes de brasilei-
ros estdo negativados no SPC, com o nome
sujo e sem crédito, humilhados, com divida
em média de R$500, por causa dos maio-
res juros do planeta cobrados pelos bancos,
enquanto que banqueiros caloteiros vivem
uma vida abastarda mesmo dando calote de
bilhdes de reais aos cofres publicos”, critica
o vice-presidente do Sindicato dos Banca-
rios do Rio, Paulo Matilleti.

Copa Bancaria ja tem classificados para a proxima fase

A primeira fase da Copa Bancéria esta
em seu fim. Depois de algumas rodadas,
estdo definidos os classificados para a
proxima chave da competi¢cdo amadora:
Bradesco Resenha, Itat Fome de Bola,
Itai Amigos, Bradesco Caduco, Real
Unido, Bradesco Siqueira Campos, San-
tander La Maquina e Itai Brahmeiros..
Com o encerramento da primeira fase, a
Comissao Disciplinar se reunira no sa-
bado (26) para tratar dos assuntos envol-
vendo partidas das categorias amadora ¢
veterana.

Resultados da semana
Sabado (19)
Itai Amigos 19 x 2 Sindicato Unido
Itat Brahmeiros 5 x 4 Bradesco Guerreiros
Bradesco Bracelona 1 x 5 Santander La Maquina
Domingo (20)
Unibanco Uniamigos 5 x 1 Bradesco Siqueira Campos
Bradesco Guerreiros 0 x 2 Real Amigos

Unibanco Multiagéncias 2 x 6 Real Unido

Alegria dos Bancarios - O time do
Sindicato Unido voltou a merecer o ape-
lido de “‘alegria dos bancarios”. O time

Proxima fase
Sabado (26/10)
8h30 — Brad. Resenha x Itati Fome de Bola
9h30 — Itai Amigos x Bradesco Caduco
10h30 — Real Unido x Brad. Siq. Campos
11h30 — Sant. La Magq. x Itai Brahmeiros
Domingo (27/10)
9h — Real Unido x Unib. Uniamigos
10h — Brad. Guerreiros x U. Multiagéncias
sofreu a maior goleada da Copa Amadora

para o Itau Amigos e uma das maiores da
histéria da sede campestre: 19 a 2.



O PROXIMO PODE SER VOCE

Bancarios nao param de ganhar premios

na Campanha de Sindicalizagao

A Campanha de Sindicalizagdo do Sindi- 1 Jodo Jorge
cato esta a todo vapor. Bancarios continuam Ramos, da
recebendo seus prémios do sorteio realiza- agencia

do na Festa do dia 27 de setembro. Na se-
mana passada foi a vez do funcionério do
Bradesco, José Antonio Peixoto Ribeiro, da
agéncia Nova Praga Seca, receber seu mini
system. Ja Jodo Jorge Ramos, bancario da
agéncia Mercado Sao Sebastido, do Itau,
ganhou uma panela elétrica.

Participe também dessa campanha. Vocé
s6 tem a ganhar: ajuda a fortalecer a luta co-
letiva em defesa dos direitos e conquistas da
categoria e ainda troca bonus por prémios,
além de participar de varios sorteios.

Confira em nosso site, o regulamento
e a tabela dos prémios. Quanto mais novo
colega de trabalho vocé sindicalizar, mais
prémios podera ganhar: www.bancariosrio.
org.br.

Mercado Sao
Sebastido, do
Itau, recebe
das mdos da
diretora do
Sindicato,
Danielle
Pereira, uma
panela elétrica.
José Antonio
Peixoto, da
unidade Nova
Pracga Seca,
do Bradesco
ganhou um

| mini system
(ao lado do
diretor Carlos
Broca)

Sede Campestre é otima opcao

de lazer

Uma linda e ampla area verde e
de lazer para curtir com a familia
nos finais de semana. Assim ¢ a sede
campestre que os bancarios sindica-
lizados e suas familias tém direito
a desfrutar, com um belo e moder-
no parque aquatico, que conta com
piscina adulto e infantil, campo de
futebol gramado, onde sao realiza-
das competi¢des ou para uma pelada
de final de semana, campo de areia,
quadra de volei, churrasqueiras para
assar uma carne ¢ comemorar datas
especiais ou simplesmente celebrar a
alegria, parquinho para a criancada,
estacionamento, bar ¢ muito verde.

Se vocé ainda nao ¢ sindica-
lizado, ndo perca tempo. A sede
campestre ¢ mais um motivo para
vocé se associar. Ligue para 2103-
4118/4166 e sindicaliza-se. Nao fi-
que so6. Fique socio.

Uma grande oportunidade para quem dese-
ja fazer mais um curso de graduagdo ou pre-
tende se qualificar com uma pds-graduagao.
O Sindicato oferece uma o6tima parceria para

pa

Piscina adulto e infantil, uma étima pedida para se
refirescar nos dias quentes de verdo

T

ra bancarios associados

Torneios oficiais ou uma simples pelada. O campo
do Pereirdo é uma otima opg¢do para a prdtica do
esporte preferido dos brasileiros, o futebol

Muita darea verde para relaxar ou praticar
esportes, bar, churrasqueiras, estacionamento
e bem-estar para toda a familia

CONVENIOS
Garanta 40% de desconto na Universidade Estacio de Sa

os bancarios sindicalizados: desconto de 40%
em qualquer curso de graduag@o ou pods-gra-
duacao, presencial ou a distancia, na Universi-
dade Estacio de Sa. O convénio ¢ valido para

qualquer campus da instituigdo no Municipio
do Rio de Janeiro. Informagdes pelo site http://
portal.estacio.br/ ou ligue para a Secretaria de
Formacao do Sindicato: 2103-4138/4168.



