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Novo Estatuto garante um
Sindicato melhor para voceé

Os bancarios do Rio aprovaram,
em assembleia realizada na quarta- o Nova categoria de socio para garantir a sustentabilidade
-feira, dia 26 de junho, um novo
estatuto para o Sindicato. Ha mais
de duas décadas nao acontecia uma
mudanga estatutaria na entidade. . ) . o
Confira na pagina 4, mais des- ® Mais democracia e participacao
talhes destas alteracdes, que tor-
nam o Sindicato mais moderno ¢ e  (Gestdo mais transparente e democratica
eficiente ante os desafios das trans-
formagdes do mundo do trabalhoe 4
da necessidade de garantir a sus-
tentabilidade da organizagdo cole- . o
tiva de lutas da caf%goria(.; Confira *® Se adequando as transformacées do mundo do trabalho
em nosso site (www.bancariosrio.

org.br), a proposta do Estatuto e Um Sindicato mais moderno e eficiente
aprovada na assembleia.

* Bens e servicos para melhor atender aos associados

Pensando na sustentabilidade e no meio-ambiente
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Sindicalize-se e garanta seus direitos

www.bancariosrio.org.br
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EDITAL DE

ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINARIA

O SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ES-
TABELECIMENTOS
BANCARIOS E FINAN-
CIARIOS DO MUNICI-
PIO DO RIO DE JANEI-
RO, inscrito no CNPJ sob
o n° 33.094.269/0001-33,
com sede na Av. Presidente
Vargas 502/ 7°,16°, 17°, 21°
e 22°, andares Centro, Rio
de Janeiro, através de sua
Presidenta, e no uso de suas
atribuicoes legais e estatu-
tarias, CONVOCA todos
os empregados da FINEP
representados pela entida-
de, para a Assembléia Geral
Extraordinéria que sera rea-
lizada no dia 04 de julho de
2019, as 15h em primeira
convocagao ¢ 15h30 em se-
gunda e ultima convocagao,
no Centro de Convengoes
do Edificio Ventura, sito a
Avenida Republica do Chi-
le, n° 330, Térreo, Centro,
Rio de Janeiro, para discu-
tirem e deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:

1. Discussdo e delibera-
¢do acerca da proposta pa-
tronal para celebracdo de
Acordo Coletivo de Traba-
lho que ird reger as condi-
¢oes de trabalho da categoria
2018/2020, incluindo PLR
dos exercicios 2018 € 2019;

2. Discussao e delibera-
¢do acerca da proposta de
Taxa Negocial a ser contra-
tada.

Rio de Janeiro,
02 de julho de 2019.

Adriana da Silva Nalesso
Presidenta

NA PAUTA

Banetrjianos estao de olho na votagao
para derrubar veto ao PL3213

Os banerjianos foram surpreen-
didos no inicio da noite do Gltimo
sabado, dia 29, com a noticia de
que a votagdo do veto do governa-
dor Wilson Witzel ao PL-3213/10
esta pautado para a sessao ordina-
ria desta terca-feira, dia 2 de julho,
as 15 horas, no plenario da Assem-
bleia Legislativa do Rio de Janeiro
(Alerj). Parlamentares que apoiam
o projeto dos bancarios informa-
ram que a proposta sera retirada da
pauta, mas os trabalhadores devem
ficar de olho para que as liderangas
dos partidos da base do Governo
do Estado cumpram o acordo de
sO levar o projeto para votacdo em
plenario ap6s uma nova audiéncia
publica, em agosto - a quarta a ser
realizada - a fim de que os parla-
mentares conhecam, com mais
detalhes, a proposta, que prevé a
possibilidade de retorno ao sistema
previdenciario dos antigos funcio-
narios do Banerj que optaram por
sacar suas reservas de poupanga
desde que devolvam os valores
corrigidos monetariamente.

“A avaliacdo ¢ de que esta le-
gislatura teve uma forte renovacao
e, por isso, queremos mostrar aos
deputados que o PL3213 ndo tem
um impacto financeiro relevante
para os cofres publicos, frente ao
seu grande alcance social”, explica
o diretor do Sindicato, Ronald Car-
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O Sindicato convoca os banerjlanos a comparecerem a Alerj para pressionar
os parlamentares a cumprirem o acordo de colocar o PL3213 para votagdo
somente em agosto, apos a quarta audiéncia publica sobre o tema

valhosa. O Sindicato quer mostrar
mais uma vez, o estudo feito pela
entidade que comprova a viabilida-
de da proposta.

O acordo entre as liderangas
partidarias de somente votar o PL
ap6s esta nova audiéncia publica
havia sido firmado no ultimo dia
25 de junho. “Estas idas e vindas
trazem um quadro de inseguranca
na comunidade banerjiana, que
fica sem saber o que, de fato, vai
acontecer. Mas temos que ficar de
olho e mobilizados. Caso a propos-

ta seja votada na terca, temos de
lotar as galerias da Alerj”, afirma
Carvalhosa. Os diretores do Sindi-
cato estardo presentes nesta terca
para se certificar de que o acordo
firmado entre os parlamentares
sera respeitado. “Convocamos 0s
banerjianos a comparecem nes-
ta terga a Alerj para defendermos
o projeto e a derrubada do veto,
mostrando que estamos organiza-
dos, mobilizados e atentos a cada
capitulo desta luta”, conclui Ro-
nald.

Delegados fortalecem as lutas do
funcionalismo do BB e da Caixa

Ja estdo abertas, desde o ultimo
dia 25, as inscri¢des para a eleicao
de delegados sindicais da Caixa
Econdmica Federal e do Banco do
Brasil. Os interessados tém até 12
de julho para se inscrever. As elei-
¢oes, no BB, serdo de 15 de julho
a 9 de agosto, e, na CEF, de 15 a
31 de julho, no horario de funcio-
namento das unidades.

Caso o total das vagas ndo seja
preenchido, podera haver um novo
processo eleitoral complementar.
A figura do delegado sindical ¢ de
fundamental importancia no pro-
cesso de organizacao de base. Sao
representantes que, juntamente

com o Sindicato, ajudam a organi-
zar e fortalecer as lutas em defesa
dos direitos e contra todo o tipo de
pressao.

A eleicdo dos delegados sindi-
cais consta nos acordos coletivos
especificos dos funcionarios dos
dois bancos publicos. Como sua
fun¢do ¢ reivindicar melhorias e
cobrar o respeito ao funcionalismo,
aos delegados sindicais é garantida
a estabilidade e, no proprio acordo
coletivo especifico, a inamovibili-
dade, que garante a permanéncia
destes representantes na unidade
que os elegeu, sendo uma protecao
contra tentativas de retaliacao.

Inscricdes - S6 poderdo se can-
didatar bancarios que trabalhem na
cidade do Rio de Janeiro e sejam
sindicalizados. As inscri¢coes de-
vem ser enviadas por e-mail para
a Secretaria de Bancos Publicos
do Sindicato (bancospublicos@
bancariosrio.org.br), com o assun-
to “Eleicao de delegados sindicais
BB 2019 ¢ “Elei¢do de delegados
sindicais CEF 2019”. Deverao ser
enviadas as seguintes informa-
¢Oes: nome completo, matricula,
CPF/RG, lotagdo (unidade/agén-
cia/prefixo), endereco do local
de trabalho, telefone de contato e
e-mail.
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Mesa de Seguranca Bancaria
avanca com ampliacao de proleto pllolo

Terminou com avangos a Mesa
Bipartite de Seguranca Bancaria,
entre 0 Comando Nacional dos
Bancarios ¢ a Federagdao Nacional
dos Bancos (Fenaban), na tultima
quarta-feira (26/6). Os bancos si-
nalizaram com a possibilidade de
ampliacdo do projeto piloto de se-
guranga, implantado em algumas
cidades de Pernambuco e no Rio
de Janeiro.

Apesar dos avangos em relacao
ao projeto-piloto de seguranga, a
reivindicagdo sobre manutengdo
de portas giratorias ndo teve res-
postas positivas. Os representantes
dos bancarios enfatizaram a im-
portancia da instalagdo de portas
automaticas em postos de atendi-
mentos bancarios (PABs), inclusi-
ve, nas agéncias de negocios, que
ndo contam com vigilantes e pos-
suem caixas automaticos e logo do
banco. Alguns bancos, inclusive,
ameacam com a retirada do equi-
pamento.

As portas de seguranga sdo
previstas na lei 7102, assim como
sistema de monitoramento e con-
tratacdo de vigilantes. A retirada,
portanto, desconstroéi um processo
de muitos anos de discussao, pois
essa lei trouxe resultados positivos
e permite que o bancario possa tra-
balhar mais tranquilo.

A reivindicagdo se baseia no
alto indice de ataques as agéncias
bancarias que ndo possuem portas
giratorias comparado as agéncias
que contam com o item de segu-
ranca. De acordo com dados do
Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioecond-

Avancgar na seguranga bancdria é promover a valorizagdo da vida

micos (Dieese), houve um cres-
cimento de 37,2% de 2017 para
2018 das saidinhas bancarias. O
indice de ocorréncias com vitimas
fatais aumentou 22,6%.

PACOTE DE EQUIPAMENTOS

O Comando Nacional dos Ban-
carios reivindicou a ampliacdo do
projeto-piloto, realizado em al-
gumas cidades de Pernambuco,
para outras cidades, como Rio de
Janeiro. O projeto inclui um paco-
te de equipamentos que garantem
maior seguran¢a para os banca-
rios, como: portas de seguranca
com detectores de metais, cimeras
internas e externas, biombos em
frente a bateria de caixas, guarda-
-volumes, cofre com dispositivo
de retardo e vigilantes armados e

com coletes balisticos.

Foi comprovado que durante o
periodo de implantagdo do projeto
houve uma queda de ataques aos
bancos daquela regido. A ideia do
comando ¢ ampliar o projeto para
levar mais seguranca para outras
regides, que apresentam dados pre-
ocupantes de ataques a bancos, se
possivel, aumentando o numero de
equipamentos. Apesar das divergén-
cias em relacdo as portas de segu-
ranca, a Mesa Bipartite de Seguran-
¢a Bancaria terminou com avangos.
A proxima reunido ficou agendada
para a segunda quinzena de agosto.

“Todo avango nas negociacdes
que se refere a seguranca ban-
caria ¢ importante pois estamos
tratando da valoriza¢do da vida,
protegendo as pessoas, bancarios,
clientes e usuarios”, afirma o dire-
tor do Sindicato, André Spiga.

BNDES: Sindicato assina
acordo de jornada de trabalho

A presidenta do Sindicato, Adria- g7}
na Nalesso e o vice- premdente da
Contraf-CUT, Vinicius de Assump-
cdo assinaram, na ultima quinta-fei-
ra, 27 de junho, o Acordo Coletivo
de Trabalho dos empregados do
Banco Nacional de Desenvolvimen-
to Econdmico e Social (BNDES). O
objetivo do ACT ¢ estabelecer crité-
rios para apuracdo e controle de fre-
quéncia, cumprimento da jornada de
trabalho e gozo de férias dos empre-
gados das empresas do Sistema BN-
DES para o periodo de 1° de julho
deste ano a 30 de junho de 2021. As-
sinou, pelo banco, o diretor da Area
de Admlnlstrac;ao e Recursos Huma-
nos (AARH), Roberto Marucco.
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A presidenta do Sindicato Adriana Nalesso, ao lado do vice-presidente
da Contraf-CUT, Vinicius Assumpc¢do, durante a assinatura do Acordo

Coletivo de Trabalho de jornada de trabalho dos funciondrios do BNDES

Classificados de Classe

Imovel - Venda

Vdo. um apt®, Maracana, 2 qt°s, com suite,
todo reformado, teto rebaixado em gesso, box
blindex, R$230 mil, IPTU R$343, condominio
R$630, vaga, Tel.: 99679-1100 — Bruno.

Vdo. um apt?, 2 qt°, sol da manh, vista livre 5°
andar, vaga no condominio, Rua Gastéo Alves,
Meier, Tel.: 98797-4951 — Regina.

Vdo. um apt®, 2 qgrt®s, ndo e rua principal,
Aboli¢do, todo reformado, 60m? 3° andar,
garagem na escritura, varanda, gas na cozinha,
aceito financiamento, R$280 mil, Tel.: 99945-
7192 —Roberta.

Vdo. uma casa em Petrdpolis, 6timo bairro
(Quarteirao ltaliano), sala ampla com lareira, 2
grt®s, banheiro social com blindex, dependéncias
completas, quintal (area total 495m?), clima de
montanha, paz e seguranca. Apenas R$495 mil.
Tel: (24) 98853-2935 (Carlos).

Vdo. um terreno em Unamar Cabo Frio,
condominio Bouganvilla IV Gravata, 420m2,
piscina, churrasqueira, portaria 24h, R$30 mil,
Tel.: 99253-5498.

Vdo. um aprt®, préximo ao Norte Shopping,
todo reformado total estrutura 3 qrt°, moveis
planejados, 2 banheiros com box blindex,
cozinha grande com armarios, piso laminados,
vaga escritura, elevadores, portaria 24h,
piscina, saldo de festa, churrasqueira, saléo
de jogos, Tv a cabo documentagdo Ok aceito
carta de credito. R$ 320 mil Tel.: 984265962 -
Dispenso corretor - Luiz

Imével - Aluguel

Alugo um quarto com banheiro e area com pia
e tanque com espaco para fogao, Rio comprido,
15 minutos para o centro, R$370, sem deposito,
sem taxas, tem intenet e net, Tels.: 2273-7625 /
99675-3435 — Andrade.

Alugo anual casa de 3 gt°s, (1 suite), Saguarema
bairro Bonqueirdo, sala em 2 ambientes,
cozinha amaricana, varanao em L, garagem,
churrasqueira, 600 metros da praia, R$1.200,
mensal, IPTU R$750, Tel.: 98640-3864 — Glicia.

Alugo uma casa 2 qt%, 2 banheiros, terraco
com churrasqueira, Praia da Bandeira llha do
Governado, R$1400, fiador ou 2 meses de
deposito, Tel.: 99994-9871 — Agenor.

ALUGO CASARAO DE 2 ANDARES IDEAL
PARA IGREJA. 2 SALOES AMPLO PARA
REUNIOES, 2 BANHEIROS, 1 SUITE, 1
COZINHA, 1 AREA GOURMET 1 VARANDAO
TRATAR DIRETO COM PROPRIETARIO RUA
GUARACI 25 REALENGO. CEL.98082-1599
MAURICIO.

Alugo apt®, Cabo Frio, feriados e final de
semana e por ano, 2 gt°s, sala 2 ambientes,
2 banheiros, area de servigos, TV LCD, todo
mobiliados, porteiro 24h, elevador, perto da
rodovidria, diaria R$300, %baixa temporada),
por ano, R$1600, mais R$400, condomimio,
Tels.:3872-6567 / 98897-6567 — Valdira.

Carros e Motos

Vdo. um Ford focus HB 13/13 completo,
cor prata 2° dono, IPVA pago, revisado, R$
29.900,00 , aceito troca tabela FIPE, Tel.: 21-
96746-3464 - André

Vdo. um Crossfox 2009/2010 1.6 5 portas, com
gnv, travas e vidros elétricos, som, ar, com
apenas 42 mil km rodados, vistoria de gas 2019,
R$26 mil, Tel.:99353-9119 — Fabiola.

Diversos

Vdo. uma estante de trés mddulos da Etna
comprada em fevereiro com nota fiscal, na cor
Mostarda, Tel.:99946-5350 — Sandra.

Vdo um PS4 PRO trés controles dualshock
4 26 jogos raridade, R$ 3 mil, aceito oferta.
Tels.: (21) 9.9813-9402 / (21) 9.2001-2068 —
Lenine.




Novo estatuto tornara o Sindicato mais
moderno e eficiente na def:esa da categorla
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CATEGORIA MAIS FORTE - Bancdarios aprovam o novo estatuto do Sindicato, adequando a entidade para as
transformacgoes deste novo século e garantindo a sustentabilidade da entidade representativa da categoria

Os bancéarios do Rio apro-
varam por ampla maioria,
em assembleia realizada na
quarta-feira, 26 de junho, a
mudanga estatutaria do Sin-
dicato. H4 23 anos nao havia
uma mudang¢a no estatuto da
entidade sindical.

Os sindicalistas avaliam
como um importante avango a
decisdo da categoria.

O novo Estatuto consagra
e reafirma os fundamentos
de democracia, participagao,
transparéncia € compromisso
com a classe trabalhadora, e
traz ainda mudangas e atuali-
zagoes indispensaveis para os
desafios de nossos dias.

“Precisamos criar meca-
nismos que garantam a sus-
tentabilidade de nosso Sin-
dicato frente aos grandes
desafios dos trabalhadores
neste novo século, em func¢ao
das transformag¢des do mundo
do trabalho e de uma conjun-
tura de ataques no campo po-
litico e de alteracdes na legis-
lacdo que extinguem direitos
e tentam minar a organizagao
de luta coletiva dos trabalha-
dores”, disse a presidenta da

entidade, Adriana Nalesso.

Na categoria bancaria ¢
visivel a reducdao das agén-
cias fisicas e ampliagao dos
meios digitais que tém redu-
zido drasticamente o numero
de trabalhadores no setor fi-
nanceiro. Por isso, os sindi-
calistas avaliam como funda-
mental também para garantir
a capacidade de luta, a repre-
sentacdo por ramo financeiro.

“Nos temos hoje cerca de
26 mil trabalhadores no setor
financeiro e cerca de 100 mil
no ramo de servi¢cos. No mo-
mento em que enfrentamos
um acelerado processo de
reducao de unidades de tra-
balho e de mao-de-obra, este
debate precisa ser feito para
garantirmos a sobrevivén-
cia das entidades sindicais
e o fortalecimento de nossa
capacidade de luta”, disse o
vice-presidente da Contraf-
-CUT, Vinicius Assumpcao.

O Estatuto aprovado en-
contra-se totalmente atuali-
zado em relagao a legislacao
em vigor, garantindo assim o
bom e legal funcionamento
de nossa entidade.

As principais mudancas
do novo Estatuto

* Nova categoria de socio - Socio Contribuinte: Ex-bancarios pode-
rdo continuar contribuindo e participando do Sindicato (exceto votar
e ser votado). Este novo associado podera usufruir das dependéncias
da entidade, inclusive a sede campestre, bens e servicos, beneficios e
assisténcia oferecidos pela entidade sindical. Seus dependentes também
podem se associar.

* Sécios-aposentados: Os aposentados também poderao participar do
fortalecimento de seu Sindicato através de contribui¢oes financeiras a
serem definidas em assembleia.

* Bens e servicos - O Sindicato podera oferecer bens e servigos para
melhor atender a seus associados e fortalecer as financas da entidade.

* Democracia e funcionamento da Diretoria - A Diretoria passa a fun-
cionar com duas instancias. O Pleno Diretor, que define o planejamento
e as agdes da Diretoria e a Executiva, que tem a responsabilidade de
administrar e colocar em pratica as decisdes emanadas das assembleias
e das reunides da Diretoria.

* Tempo de Mandato - A partir da proxima eleicdo, a diretoria eleita
tera mandato de 4 anos, tempo considerado ideal para uma melhor pla-
nejamento e realizagdes das gestdes, além de representar uma economia
para o Sindicato, pois a realizacdo dos pleitos demanda um alto custo.
* Transparéncia - O Sindicato tera condigdes de melhorar as praticas
de gestdo, controle e transparéncia de suas finangas, com acesso maior
do conselho fiscal as informagdes necessarias para elaboragdo de pare-
ceres.

* Novas Secretarias — Foram criadas duas novas secretarias. Uma aten-
de as demandas das transformag¢des do mundo do trabalho e a neces-
sidade de novas formas de organizacao coletiva, que ¢ a Secretaria do
Ramo Financeiro e a outra trata de um tema que preocupa a sociedade
contemporanea: o0 Meio Ambiente.

* Conselho de Representantes - Sera criado o Conselho Consultivo de
Representantes, que tera a participagao de Delegados Sindicais, Cipei-
ros, Agentes da Diversidade e todas as outras formas de representagao
de base, garantindo mais participacdo e democracia.




